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No dia dezessete de fevereiro de dois mil e dezessete reuniu-se o Colégio de Dirigentes do Instituto
Federal do Espirito Santo, as dez horas, na Fabrica de Ideias, sob presidéncia do Reitor Denio Rebello
Arantes, com a presenga dos seguintes membros: da Pro-reitoria de Administragédo, sr. Lezi José
Ferreira; da Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional, sr. Ademar Manoel Stange; da Pro-reitoria de
Ensino, sra. Araceli Veronica Flores Nardy Ribeiro; da Pro-reitoria de Extenséo, sr. Renato Tannure
Rotta de Aimeida; da Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduagéo, sr. Marcio de Almeida C6; do Centro de
Referéncia em Formacdo e em Educacdo a Distancia, sra. Vanessa Battestin Nunes; da Diretoria de
Planejamento, sr. Elton Siqueira Moura; da Diretoria de Gestao de Pessoas, sra. Danusa Simon Robers;
da Diretoria de Tecnologia da Informagéo, sr. Joubert Alexandrino de Souza; da Diretoria Executiva, sr.
Mauro Silva Piazzarollo; do campus Alegre, sra. Maria Valdete Santos Tannure; do campus Aracruz, sr.
Hermes Vazzoler Junior; do campus Cachoeiro de Itapemirim, sr. Mauro Lucio Lacerda; do campus
Centro-Serrano, sra. Adriana Pionttkovsky Barcelos; do campus Colatina, sr. Luiz Braz Galon; do
campus Guarapari, sr. Ronaldo Neves Cruz; do campus Ibatiba, sr. Flavio Eymard da Rocha Pena; do
campus Linhares, sr. Anténio de Freitas; do campus Montanha, sr. André dos Santos Sampaio; do
campus Nova Venécia, sr. Welliton de Resende Zani Carvalho; do campus Piuma, sra. Claudia da Silva
Ferreira; do Polo de Inovagao Vitéria, sr. Marcelo Lucas Pereira Machado; do campus Santa Teresa, sr.
Moacyr Antonio Serafini; do campus Serra, sr. José Geraldo Neves Orlandi; do campus Venda Nova do
Imigrante, sr. Aloisio Carnielli; do campus Vila Velha, sra. Denise Rocco de Sena; do campus Vitoria, sr.
Hudson Cbgo. Presidente abre a reunido, cumprimenta os presentes, a seguir faz leitura da minuta da
pauta, com os seguintes itens: 1. Informes; 2. Solicitagdes Ouvidoria Ifes; 3. Apresentacao das
regras para a eleicdo de Reitor e Diretores-gerais; 4. Indicagao de representante do Colégio de
Dirigentes para compor comissédo que proceda com a divulgagédo de informagdes que tratam da
prevencao de casos de acumulagao indevida de cargos - recomendagao da Constatagao n° 05 do
Oficio n° 16.699/2016-CGU REGIONAL-ES/CGU; 5. Dinter UNICAMP - reavaliagdo dos limites de
vagas (considerando as inscrigdes, as desisténcias apds nivelamento e os recursos captados na
Capes); 6. Estagio obrigatério nas dependéncias do Ifes; 7. Calendario Sisu; 8. Relatério de
Gestdo 2016. Relata que, inicialmente, a reunido estava prevista para tratar apenas das regras
eleitorais, no entanto, ha outros itens para serem observados, em especial, um comunicado do ouvidor
aos dirigentes. Passa a palavra para o ouvidor José Mauricio que, ao cumprimentar os presentes, relata
a realizagdo de uma reunido com a CGU, cuja pauta era as demandas da ouvidoria. No primeiro
momento, acrescenta que ele considerou a ouvidoria do Ifes horrivel, uma vez que a CGU teve que vir a
instituicdo para reclamar dos servigos prestados. Depois, confessa que refletiu e que a situagao néo era
tdo cadtica assim, no entanto, faz um apelo para que os dirigentes, pessoas responsaveis pelo futuro do
Ifes, respondam o mais rapido possivel as solicitacdes da ouvidoria. Relata que, as vezes, por conta das



midias, construimos uma visao restrita da instituicdo e que somada as nossas obrigacdes diarias, faz
com que esquegamos algumas atividades que consideramos secundarias e € nessas que, em alguns
momentos, estdo incluidas as solicitagdes da ouvidoria. Relata que a ouvidoria € o local em que os
problemas sdo recebidos, os quais sdo oriundos de uma situagdo dificil que alguém esta passando e
que precisa de solugdo, enfatiza que se engana aquele que pensa que tais problemas sdo de
responsabilidade da ouvidoria, pois eles sdo responsabilidades de toda a instituicdo. Passa a palavra
para o servidor Wesley que faz uma apresentagdo dos objetivos, agbes e demandas da ouvidoria.
Relata que vai se ater a informagbes importantes, dentre elas, a lei de acesso a informacgéo, de 2011,
que determinou que as instituicdes fossem transparentes para com a sociedade, explicando que a
transparéncia ocorre de duas formas. A primeira, passiva, em que ha o retorno de informagdes
demandas pelos cidaddos; e a segunda, ativa, em que informagbes sao divulgadas pela prépria
instituicdo, cita como exemplo, a divulgagdo da agenda do reitor e do codigo de vagas disponiveis.
Apresenta a estrutura da Lei 12.527/2011, expondo as dificuldades de entendé-la, divulgando que o Ifes
nao disponibilizava algumas informagdes e que tal atitude fez com pessoas entrassem com recursos,
destacando que a ouvidoria trabalha na intermediagdo entre o solicitante e o setor responsavel pelo
assunto e que, por essa caracteristica, somente cobra e avisa sobre a demanda. Relata que toda
informagdo é publica, com algumas excegdes, € apresenta o sistema SIC — servigo de informagéo ao
cidadao, expondo seus objetivos. Explicita o sistema e-ouve que congrega as demandas de ouvidoria,
tais como reclamagdes, elogios e informagdes, destacando as responsabilidades institucionais e as
penalidades para as infragbes. Destaca que o texto legal especifica que o pedido a informacédo é
realizado independente de motivagao, justificando que por essa premissa, ndo € necessario um fato
anterior ao pedido. llustra a apresentacao a partir de uma matéria sobre a crise hidrica divulgada no G1,
destacando que o conteudo jornalistico é baseado nos relatérios oriundos da lei de acesso a
informacgédo. Relata solicitagdes de informacdes sobre conta e consumo de agua do Ifes, destacando
que a instituicdo & alvo constante desses pedidos, ressaltando, no entanto, que o Ifes ndo deve temer
essas questdes, visto que ha uma melhora institucional visivel, e enfatizando que essas demandas
devem ser atendidas pois além de serem amparadas por lei, sdo elaboradas por pessoas que estdo na
ponta do processo € ndo tem acesso as informagdes que necessita. Informa que essa apresentagio
sera encaminhada aos dirigentes, destacando que o Ifes teve 350 pedidos sem respostas, sendo este,
um dos motivos para a auditoria da CGU. O Presidente informa que o Ifes estava entre as dez piores
instituicdes na divulgagdo de informagdes, destacando que 99,9% das demandas eram assuntos sem
relevancia institucional que, infelizmente, ndo foram atendidos. A partir da solicitagdo da dirigente
Denise, o Presidente solicita que as demandas de ouvidoria também sejam encaminhadas ao diretor-
geral. O ouvidor José Mauricio manifesta seu aborrecimento com as noticias sobre o Ifes que foram
veiculadas na midia, destacando que, além de divulgar as informagées, a instituicdo deve gerencia-las
bem como o0s relacionamentos interpessoais, uma vez que as informagbes sdo produzidas e
repassadas por e entre as pessoas. Relata que algumas informagbes produzidas e divulgadas séo
inverdades, exemplificando que, no dia em que foi veiculada a noticia sobre a posigao do Ifes no ranking
das piores instituicbes, ndo havia demandas pendentes na ouvidoria, ressaltando a necessidade de
cuidado para que nédo se produza informacdes distorcidas sobre a instituicdo. Exemplifica, a partir de um
caso ocorrido na Filipinas, como uma informagédo pode ser manipulada e provocar um conhecimento
equivocado. O Presidente abre o item 8 e passa a palavra para a servidora Lorena que relata que o
prazo para a entrega do relatério de gestao foi adiado para o dia 3 de margo, em virtude dos problemas
da ultima semana, foi necessario elaborar um novo cronograma, no qual foi possivel inserir mais uma
semana de prazo, que possibilitara cinco dias Uteis a mais para que os campi finalizem o relatério.



Enfatiza que as informagbes devem ser encaminhadas até o dia 3 para a diretoria de planejamento,
destacando que o TCU, aparentemente, ndo alterara a data de entrega, e ressaltando o trabalho de
analise a ser feito pela Prodi apds as informagdes encaminhadas pelos campi. O Presidente destaca
que nao se pode adiar o envio de informagdes, uma vez que cabe andlise desses dados, ressaltando
que o TCU, nao se atém apenas a formalizagéo do relatério, mas sim, a analise do documento. Abre o
item 3 e relata que seu mandato como reitor expira em setembro, destacando que os diretores-gerais
expiram o mandato em conjunto com o do reitor, assim, acrescenta que havera eleigdo em quase todos
os campi, a excegao de Montanha, Centro Serrano e Barra de Sao Francisco. Explica que as regras
foram elaboradas em conjunto com o diretor Mauro Piazzarollo e revisadas pelo dr. Estevao, detalhando
que o texto € uma compilagdo de todas as regras eleitorais que foram utilizadas historicamente no Ifes.
ressalta que é um texto complexo, com inter-relagées e que ndo se atém apenas as questdes legais,
uma vez que procura evitar situagbes que provocaram conflitos e disputas nas eleicdes passadas.
Informa que, apesar de todo o cuidado na sua elaboragdo, o texto pode ter problemas, por isso, a
decisdo de apresenta-lo aos dirigentes antes de submeté-lo a andlise do Conselho Superior. Relata que
serdo apresentadas propostas de calendarios eleitorais em que estdo descritas todas as acdes
inerentes ao processo eleitoral, com prazos para recursos e considerando feriados e fins de semana,
cabendo aos dirigentes escolher o melhor momento para se iniciar o processo. Informa que todos os
dirigentes receberam o arquivo da proposta na ultima quarta-feira e questiona se ha alguma proposta de
alteragdo no texto. A dirigente Vanessa, referenciando o artigo 4°., destaca que, na EaD, ha alunos
matriculados em um campus e que estudam em outro, por isso, sugere que o aluno possa votar no
campus mais proximo ao polo em que estuda, uma vez que, o deslocamento até o campus ofertante
pode prejudicar o comparecimento desses alunos no dia das eleigdes. O dirigente Hermes relata que
nao concorda com o voto em rede, destacando os problemas ocorridos quando se decidiu por essa
opgao, ressaltando que o aluno de EaD tem que definir antecipadamente o campus em que ele deseja
votar. O Presidente relata que a sugestdo é procedente, no entanto, adverte que, para que isso
aconteca, tarefas tem que ser realizadas, destacando que a lista de alunos sera um trabalho grandioso
e que para a gestdo o ideal é a realizagdo da forma mais simples possivel, uma vez que nao da para
resolver todos os problemas. O dirigente Antdnio questiona se sera utilizada a urna eletronica e se o
sistema sera virtual, uma vez que podem suscitar dividas em relagdo ao processo. O Presidente relata
que toda vez que o Ifes solicitou o empréstimo das urnas eletronicas, elas foram negadas, por isso a
instituicdo n&o ira pedir novamente. Relata que o processo deveria ser informatizado, citando
instituicdes que assim o fazem, como a Sociedade Brasileira de Fisica, destacando que é processo
muito mais barato, e que nido é implementado no Ifes por causa da desconfianga. O pré-reitor Renato
Tannure relata que o aluno é sempre ligado ao polo, uma vez que as atividades presenciais sao
realizadas la, acrescentando que perguntar onde o aluno quer votar resultaria em um trabalho imenso.
O Presidente relata que ndo pode ser o polo, uma vez que temos polos que ndo sdo campi, enfatizando
que nédo se deve alterar essa regra, e solicita que os ofertantes de cursos a distancia, caso concordem,
que enviem a lista de alunos por polo, pois a partir dela, os alunos serdo informados onde devem votar.
A pré-reitora Araceli, referenciando o artigo 8°., questiona se a chapa é composi¢cdo ou se é Unica
pessoa. O Presidente informa que a chapa é composta por titular e suplente, destacando ser essa uma
regra do Ifes, uma vez que ndo podem ser duas pessoas quaisquer, mas sim, duas que tenham a
mesma concepgdo politica. A pré-reitora informa que n&o encontrou no texto essa informagéo. O
Presidente declara que vai verificar e caso ndo encontre ira inserir. O pré-reitor Marcio C6é, ainda sobre o
artigo 8°., informa que s6 havera representagdo técnico-administrativo na reitoria, por isso, o texto deve
ser alterado, e sugerindo em seguida, no que tange ao artigo 9°., que a comissao eleitoral defina um



representante de cada segmento para participar das reunides. A pro-reitora Araceli solicita alteragcdo no
artigo 9°., inciso XlI, inserindo a expressdo encaminhar por meio eletrénico, e questiona a quantidade de
fiscais. O pré-reitor Marcio C6 solicita a inclusdo da expressao os membros indicados conforme artigo
8°. § 9°, no artigo 10. O Presidente relata que no artigo 9°., sera inserido um paragrafo para
credenciamento de, no maximo, 2 (dois) fiscais. A pro-reitora Araceli, mencionando o artigo 12,
questiona os alunos Fic. O Presidente relata que, de acordo com a Lei, os alunos Fic ndo participam do
processo eleitoral, destacando qualquer listagem de alunos Fic sera impugnada. Relata que a diretora
Danusa ja deu inicio ao processo de elaboragéo das lista de servidores, tarefa que sera executada pelas
Cdp’s dos campi. A diretora aproveita para solicitar aos diretores dos campi Guarapari, Montanha,
Linhares e Vitéria que encaminhem as listas de servidores. O Presidente esclarece que a lista sera
publicada com antecedéncia para que as pessoas possam questionar e impetrar recurso. A diretora
Danusa esclarece que o envio das listas a reitoria é para conferéncia dos dados a fim de minimizar os
questionamentos sobre remogdo. O dirigente Welliton questiona onde votara o servidor de licenga
médica. O Presidente informa que ele votara no campus, uma vez que essas licengas séo provisorias. O
diretor Mauro destaca que essa premissa também vale para o exercicio provisério. O dirigente Ronaldo
questiona sobre processos e redistribuicdo durante o processo eleitoral. O Presidente esclarece que, se
for o caso, o servidor apresenta a portaria da redistribuicdo e faz voto em separado. A diretora Danusa
esclarece que o servidor tem 30 dias para o efetivo exercicio, mas em transito, ele ja pode votar. A pro-
reitora Araceli sugere retirar a expressao ensino médio do artigo 12. No artigo 13, relata que ndo esta
amparada a licenca maternidade. A diretora Danusa sugere que todas as licengas elencadas na Lei
8.112 sejam inseridas no texto sobre a eleicdo, exceto o afastamento sem vencimento. O Presidente
esclarece que ha uma diferenga entre o candidato e o eleitor, informando que o servidor que for
candidato tem que voltar da licenga para se candidatar, enquanto aquele licenciado que sé for votar, ndo
precisa fazé-lo. O diretor Mauro pergunta em qual segmento votara um aluno de um campus que
também é servidor de outro. O Presidente informa que sera voto individual, cabendo ao individuo
escolher onde votar. O dirigente Hermes sugere retirar, no artigo 15, a expresséo professor associado.
O dirigente Mauro Lucio, no artigo 21, sugere a corregdo da numeragado dos incisos, e sugere que o
diretor-geral ndo faga apoio a qualquer candidatura. O Presidente concorda, mas solicita que seja
elaborado uma redacéo sobre o tema. Relata que no artigo 21, ndo ha como proibir, além do financeiro,
qualquer outro tipo de apoio. O pré-reitor Marcio Cé, no artigo 24, § 2°., sugere alterar a palavra
cronograma para programa. O diretor Mauro, no artigo 28, sugere inserir a inclusdo de apenas
representagdo técnico-administrativos na reitoria. O diretor Mauro manifesta sua preocupagdo com o
fato de que a comissao eleitoral ainda ndo constituida, ndo tenha participado da construgdo das regras
eleitorais. O Presidente informa que a decisdo final sobre as regras sera do Conselho Superior,
destacando que essa é a forma que as eleigbes passadas foram realizadas. Relata que desta forma, o
texto principal, ou seja, as regras eleitorais, ndo sofra influéncia da composi¢éo politica da comisséo
eleitoral, enfatizando que o texto foi encaminhado a Procuradoria e que os procuradores nao
identificaram quaisquer problemas. O dirigente Hermes, sobre o artigo 22, questiona se a comissao,
além de definir a quantidade de debates, ira definir o local onde eles seréo realizados, ou se o Colégio
de Dirigentes os definira agora. O Presidente informa que é melhor que a comiss&o defina. O dirigente
Hermes solicita a alteragao da palavra promovera por mediara no 22, § 2°. O dirigente Luiz Braz solicita
a alteragdo da expressédo maior idade por mais velho, na alinea ¢ do § 2°do artigo 54. Apés finalizadas
as consideragbes sobre a proposta de resolugao sobre o processo eleitoral, o Presidente explica o
cronograma, as datas, as agdes que respeitam os feriados, bem como os prazos necessarios para sua
realizagdo, destacando que todas as atividades que podem acontecer no processo eleitoral estdo



elencadas. Lé as atividades, explicando detalhadamente cada uma delas, apontando para os dois
momentos criticos do processo, ou seja, a abertura do processo e o trabalho das comissées eleitorais
que se iniciam a partir da portaria de nomeacao emitida pelo diretor-geral, solicitando assim, que os
dirigentes acompanhem o processo. Relata que o prazo é curto, e que a intengdo dos calendarios é que
todas tarefas inerentes ao processo sejam realizadas e que haja tempo suficiente para a realizagdo da
campanha, a qual, dependendo do calendario, tera no maximo de 23 dias uteis, prazo que, para a
campanha de reitor € muito curto. Relata que o processo eleitoral tem que finalizar em 90 dias, e assim,
considerando o calendario estudantil, conclui que qualquer proposta que extrapole 15 de junho pode ser
problematico, em virtude de coincidir com a realizagdo das provas. Informa que todas as propostas de
calendario finalizam no final de maio ou no inicio de junho. O dirigente Hermes parabeniza o Presidente
pelo trabalho realizado, manifestando-se favoravel a proposta que tenha o maior prazo para campanha
de reitor, e questionando quanto tempo seria disponibilizado para a transigdo. O Presidente informa que
estdo previstos 3 meses para a transigdo, enfatizando que para diretor-geral, duas semanas séo
suficientes para a realizagdo de campanha no campus. O dirigente Hudson considera a proposta do
Hermes interessante, destacando que o campus Vitéria tem mais de 100 turmas. O Presidente informa
que o impedimento do candidato a reitor realizar campanha em sala de aula. O dirigente Hudson relata
que é impossivel o candidato a diretor-geral visitar os espagos académicos do campus Vitéria durante o
prazo de campanha de duas semanas. A diretora Adriana questiona se os professores candidatos no
periodo eleitoral ficardo afastados, uma vez, o candidato técnico-administrativo podera ser prejudicado
nesse sentido. O dirigente Moacyr destaca que, dependente do numero de candidatos, a todo o
momento havera alguém na sala de aula. O diretor Mauro relata que esse item foi amplamente
discutido, e que houve ideias de impedir a realizagdo de campanhas em determinados locais,
destacando que para o cargo de diretor-geral o professor faz parte da vida do aluno enquanto o
candidato técnico ndo. Declara que o prazo estipulado para a realizagdo das campanhas para diretor-
geral, ou seja, duas semanas, é curto, sugerindo que somente haja uma Unica apresentagéo por turma
por candidato. O dirigente Moacyr relata que se ha o debate ndo ha necessidade da campanha em sala
de aula. O Presidente sugere que se impega que o candidato professor faga campanha em suas aulas.
O dirigente Welliton relata que nas elei¢cbes de 2014 foram 11 dias de campanha e que néo foi possivel
visitar todas as turmas, por causa dos 3 debates agendados. Ressalta que impedir o candidato
professor ou diretor de angariar votos perante os discentes ndo é uma questdo simples, no entanto,
conclui que, por uma forma de justica € melhor que ndo se faga campanha no ambiente académico,
destacando que o candidato técnico é prejudicado pela falta de contato com o aluno e o candidato
professor € prejudicado pela falta de contato com o administrativo. O Colégio de Dirigentes decide por
proibir a campanha em sala de aula. O Presidente informa que esse texto sera analisado pelo Conselho
Superior, que também analisara as propostas de calendario, acrescentando que enfatizara a sugestéo
dos dirigentes para que o pleito se inicie no dia 13 de margo. O dirigente Anténio questiona se o
calendario considerou os feriados locais. O Presidente informa que o calendario observou os feriados
nacionais e estaduais, assim, os candidatos terdo que se adaptar aos feriados locais. O dirigente
Ronaldo sugere que as decisdes aqui tomadas n&do sejam divulgadas até a homologacéo pelo Conselho
Superior, para que informagdes ndo sejam deturpadas nos campi. O Presidente abre o item 7 e passa a
palavra para a proé-reitora Araceli que informa que os alunos na lista de espera do Sisu terdo que
entregar os documentos necessarios para a matricula sem ter certeza da vaga, em virtude dos
problemas ocorridos no Estado recentemente, ressaltando que, caso haja qualquer problema, entrar em
contato com a Proen. O Presidente abre o item 4 e o Colégio de Dirigentes indica o dirigente Flavio
Eymard da Rocha Pena para compor comissdo que proceda com a divulgagdo de informagbes que



tratam da prevencdo de casos de acumulagdo indevida de cargos, a partir da recomendacgéo da
Constatagao n° 05 do Oficio n® 16.699/2016-CGU REGIONAL-ES / CGU. O Presidente abre o item 6 e
passa a palavra para a servidora Zamora que relata que o FIEC — Férum das Coordenadorias de
Integragdo Escola e Empresa, responsavel pelos estagios, reuniu-se e verificou que ha um problema
que afeta os alunos do Ifes, principalmente, aqueles de cursos de licenciatura. Revela que, nos campi
do interior, principalmente, sdo oferecidos aos alunos a possibilidade de fazer seus estagios na
instituicdo, nos cursos técnico, justificando que ndo ha possibilidade dos alunos conseguirem estagio
nas cidades em que os campi estdo localizados. Relata que a orientagcdo normativa de 2016 determinou
que, independente do estagio ser obrigatério ou ndo, é necessario seu lancamento e consequente
cadastro no quadro geral de estagio. A diretora Danusa relata que a orientagéo normativa citada apenas
reafirma as determinagbes legais de 2008, enfatizando que tal premissa gera um impacto no Siape,
visto que as vagas de estagio obrigatorio entram no quantitativo total de vagas, destacando que as
vagas de estagio ja foram pactuadas e distribuidas entre os campi e a reitoria. A servidora Zamora
propde que, caso ndo haja vagas suficientes para atender os alunos, que seja autorizado que os setores
de estagio se responsabilizem pelo estagio obrigatério, sem que se efetue o cadastro no Siape,
enfatizando que, o mais importante & o seguro para os alunos que esta renovado. A pré-reitora Araceli
concorda com a sugestéo, relatando que a proposta simplesmente autoriza institucionalmente o que tem
sido feito, enfatizando que os mais importante é o seguro. A servidora Zamora relata que os setores de
estagio irdo verificar se o seguro de todos os campi esta renovado. O dirigente Wellinton relata que, em
relagdo aos alunos do Ifes com estagio no Ifes esta tudo certo, mas questiona como sera a situagao de
alunos de outras instituicdes que queiram estagiar no Ifes. A servidora Zamora explica que o seguro é
responsabilidade da instituicdo concedente ou destinatario, nesse caso especifico, se a instituicdo arcar
com o seguro, ndo havera problemas, acrescentando que, tdo logo seja atingida a carga horaria do
estagio o aluno tem que ser desligado, uma vez que pode gerar muitos problemas em virtude da
condigédo de vinculo empregaticio. O Colégio de Dirigentes aprova a sugestao da servidora Zamora. O
Presidente relata que sera emitida uma portaria. Nada mais a tratar, o pro-reitor Ademar Stange declara
encerrada a reunido. Eu, Alessandro Gongalves de Assis, lavrei a presente ata, que sera submetida a
aprovacgao de todos os presentes.
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