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MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N°. 68, DE 31 DE OUTUBRO DE 2008

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNO LOGICA DO
ESPIRITO SANTO — CEFET-ES, tendo em vista a autorizagéo concedida pela iori@ 95,

de 06 de maio de 2008, publicada no DOU de 07 de de2008, do Excelentissimo Senhor
Ministro de Estado do Planejamento, Orgcamento @&Gesa distribuicdo das autorizacdes para
provimento de vagas pelas Portarias n°. 544 e4%,. &e 06 de maio de 2008, publicadas no
DOU de 07 de maio de 2008, ambas do ExcelentisSendor Ministro de Estado da Educacéo,
e de acordo com as normas estabelecidas pelaiarfad50, de 06 de novembro de 2002,
publicada no DOU de 07 de novembro de 2002, todiaiqgn a abertura de inscricbes em
Concurso Publico de Provas e Titulos para o pravimmeno Quadro de Pessoal das Unidades de
Ensino do Centro Federal de Educacdo Tecnolégickspdrito Santo, de Cargos Efetivos de
Professor do Ensino Basico, Técnico e TecnolégiacClasse D I, Nivel 1, sob o regime de que
trata a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 199icada no Diario Oficial de 12 de dezembro
de 1990.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Concurso regido por este Edital sera exdoutpelo CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA DO ESPIRITO SANTO — CEFET-ES.

1.2. O Concurso de que trata este Edital compezandrova de Conhecimentos Especificos,
Prova Pratica de Desempenho Didatico e Provatdéo$i

1.3. Os resultados seréo divulgados no Quadro aeédo CEFET-ES (Unidade de Ensino de
Vitdria) e no endereco eletrénico http://www.ceselbe.

1.4. A homologacéo do resultado final do presertéame sera publicada no Diario Oficial da
Unido.

1.5. O Concurso regido por este Edital destina-selecionar para provimento do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégiacapo Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica do Espirito Santo — CEFET-ES, pararatnana Educacéo Profissional de Nivel
Médio, Técnico e na Educacdo Superior.

1.6. A lotacdo dos candidatos aprovados obseryai@rjtariamente, a necessidade do servico
entre as diversas Unidades de Ensino do Centrordedie Educacdo Tecnoldgica do Espirito
Santo.



2. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS, DAS AREAS DE ESTUDO, DA TITULACAO
EXIGIDA E DA REMUNERACAO:

2.1 O provimento se daré de acordo com as vagad\eeas de Estudo relacionadas abaixo:

AREA DE N°. DE LOCAL DE TITULAGAO I\CI:I,'\‘/A;_SDEE/ REMUNERQQAO
ESTUDO VAGAS TRABALHO EXIGIDA INGRESSO INICIAL
Graduacaoem:
Unidade de ?J/I(?:r?mgttl)ﬁorado
Matematica 02 Ensino de " )
Cariacica |13 Are,a.s de:
Matematica ou
areas afins
Graduacéao em:
Unidade de |Quimica
Quimica 01 Ensino de |Com Mestrado ou
Colatina Doutorado  em
Quimica Classe D |,
Graduacédoem: Nivel 1 R$2.095,18
Qualquer
Engenharia ou em
Administracdo ou
Unidade de |em Economia
Transportes 03 Ensino de |Com Doutorado
Cariacica | nas areas de:
Transportes ou
Engenharia de
Producéo ou
Logistica.

* Professor apenas com Graduacgéo

OBS.: As remunerag0es referidas neste item serdo adassde auxilio alimentacdo no valor de

R$ 126,00 (cento e vinte e seis reais).

3. DO REGIME DE TRABALHO:

3.1. O Regime de Trabalho sera o de tempo intelgrdl0 horas semanais, podendo, a critério da

Administracéo, ser alterado para o regime de dedcaxclusiva.

3.2. A jornada de trabalho poderé ocorrer em tudia®os ou noturnos de acordo com 0S Cursos

ministrados e as necessidades da Instituicao.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

4.1. O candidato aprovado no processo seletivaiddrgta este Edital sera investido no cargo se

atendidas as seguintes exigéncias:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda;aso de ter nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitivBrasil;
b) gozar dos direitos politicos;




C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigacbGes do Servico Miftara os candidatos do sexo masculino);
e) possuir a titulagdo exigida na Area de Estudo;

f) ter idade minima de 18 anos;

g) estar registrado no conselho regional da cl@gsendo couber);

h) néo ter sofrido, no exercicio de funcao publesmalidade incompativel com a investidura em
cargo publico federal, prevista no artigo 137, geafo Unico, da Lei n® 8.112/90;

i) ndo receber proventos de aposentadoria quetesrsm acumulacéo ilicita de cargos, na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Eeal;

J) ter aptidao fisica e mental para o exercicioatebuicdes do cargo, conforme artigo 14,
paragrafo unico, da Lei 8.112/90;

k) apresentar esses e outros documentos necessangasiao da posse.

4.2. A acumulacao de cargos somente sera permaigideles casos estabelecidos na Constituicdo
Federal, na Lei n° 8.112/90 e Parecer AGU GQ 48/9B, ndo podendo o somatério da carga
horéria dos cargos acumulados ultrapassar 60 Iseraanais, respeitada a compatibilidade de
horarios.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Somente serdo admitidas inscricdes via Interneo endereco eletronico
http://www.cefetes.br , solicitadas no periodo O8ede novembro de 2008 até as 23h59min
do dia 14 de novembro de 2008.

5.2. Nao havendo inscritos no periodo estabeleuidilem anterior para a titulacdo de doutores,
ficardo abertas, automaticamente, as inscricées quarcurso publico para titulagdo de mestres,
no periodo dd9 a 20 de novembro de 2008.

5.3. Para as éareas de estudo em que a titulacgmlaxd a de mestrado como pré-requisito, o
periodo de inscricdo sera dé a 20 de novembro de 2008

5.4. Para os candidatos que ndo tiverem acessae&éndty o CEFET-ES disponibilizara
computador conectado a Internet, do titaha 17 de novembro de 200&as 9h as 17h, no
seguinte endereco: Avenida Vitoria, 1729, Jucutteju20040-780 — Vitéria-ES.

5.5. O valor da taxa de inscricdo, a ser pago mermeédio de GRU nas agéncias do Banco do
Brasil, até o dia 21 de novembro de 2008, é deZR¥05cinqlenta e dois reais).

5.6. Para efetivar a inscri¢cdo o candidato deveré:

a) acessar o sistema de inscricdo no enderecocgadm

b) preencher corretamente o formulario de soliéibege inscricaon-line existente;

c¢) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRgBrada exclusivamente pelo sistema no ato
da inscricdo, cujos campos deverdo ser preenchmosas seguintes informacdes: UG: Cédigo
153011; Gestdo: 15207; Recolhimento: Codigo 28883Numero de Referéncia: 30;
Competéncia (11/2008); Vencimento (o dia em que dftuar o pagamento). Aplés o
preenchimento clique em “Emitir GRU”;

d) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, medaRU gerada pelo sistema, em qualquer
agéncia do Banco do Brasil S/A.



e) entregaraté o dia 21 de novembro de 200& comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo (GRU), no local de inscricdo do CEFET{B8idade de Ensino de Vitoria), das 9h as
17h, no seguinte endereco: Avenida Vitoria, 1788utuquara, 29040-780, Vitoria-ES.

5.7. O candidato podera enviar o comprovante darpagto da taxa de inscricdo (GRU) atravées
dos Correios, remetendo-o0 por SEDEX a Coordenadi@ri8elecdo de Pessoas/GDP do Centro
Federal de Educacao Tecnoldgica do Espirito S&wenida Vitéria, 1729, Jucutuquara; 29040-
780 — Vitoria-ES, postado de acordo com os pragi@abelecidos nos itens 5.1, 5.2 e 5.3.

5.8. As inscricbes somente serdo homologadas aposnprovacao do pagamento da taxa de
inscricdo pelo CEFET-ES.

5.9. Os comprovantes de inscricdo estardo dispgniveo endereco eletrénico
http://www.cefetes.ba partir do dia 26/11/2008.

5.10. As solicitagcbes de inscricao, cujos paganseimiem efetuados apos a data estabelecida no
item 5.5., ndo seréo acatadas.

5.11. N&o havera, em hip6tese alguma, restituigaatbr da taxa de inscri¢ao.

5.12. O CENTRO FEDERAL DE EDUCAQAO TECNOLOGICA DOSPIRITO SANTO —
CEFET-ES nao se responsabiliza pela solicitacdnsteicdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacagestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a tex@sicia de dados.

5.13. E de exclusiva responsabilidade do candidatdormacéo dos dados cadastrais exigidos
no ato de inscricdo, sob as penas da lei, poislsgnde que, no referido ato, 0 mesmo tem o
conhecimento pleno do presente Edital e certife®ale que preenche todos os requisitos.

5.14. Sera admitido o pedido de homologacao deig@d&cpor terceiros, mediante procuracéo do
interessado e apresentacao do comprovante originphgamento da taxa de inscricdo (GRU)
acompanhada de fotocdpia autenticada de documéoial de identidade ou, alternativamente,
original e fotocOpia legivel, recente e em bom dzstde documento oficial de identidade do
candidato. A procuracgdo e a fotocopia do documefitdal de identidade do candidato serédo
retidas. N&o sera necessario o reconhecimentorda fia procuracao.

5.15. O candidato, portador de deficiéncia, queesstar de condicbes especiais para a
realizacdo das provas, devera solicita-la formateyam ato da inscrigdo, indicando claramente
guais 0s recursos especiais basicos necessarios.

5.16. A candidata que tiver necessidade de amameuatante a realizacdo das provas devera
levar acompanhante que ficara em sala reservadeaepsaa finalidade, e que sera responsavel pela
guarda da crianca.

5.17. A solicitacdo de condicdes especiais seralata, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.18. Nao serédo aceitas as solicitacbes de inscrgée n&do atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.



6. DA ENTREGA DO CURRICULO LATTES ATUALIZADO JUNTO AO CNPQ
DURANTE O PRAZO DE INSCRICAO:

6.1. Deverdo ser entregues em envelope lacradergifidado, no prazo e no local de
inscrigdo, sito a Avenida Vitoria, n°. 1.729, Juyutara, 29.040-780, Vitoria-ES, curricuisdtes
atualizado junto ao CNPq, impresso no modelo camplencadernadocacompanhado das
fotocopias autenticadas dos comprovantes encaderr@gl a parte, em uma via,com nome
completo do candidato, com a indicacdo da areatel@cargo pretendido e a opcéo para qual
Unidade de Ensino do CEFET-ES, a indicagdo dadeesstudo/cargo pretendido e a opgéo para
gual Unidade de Ensino do CEFET-ES o cargo serdesti

7. DA INSCRICAO POR VIA POSTAL E REMESSA DO CURRICULO LATTES:

7.1. O candidato podera solicitar a sua inscrigitovia postal, por meio de SEDEX, postadé

o dia 21 de Novembro de 20Q&ncaminhando o comprovante de pagamento da GRuer®
remeter também, no mesmo SEDEX, em envelope a, pac@do e identificado, o curriculo
lattes atualizado junto ao CNPq, na forma do item 4.2.arapo seguinte endereco:
Coordenadoria de Selecdo de Pessoas/GDP/CEFETE®Bjda Vitoria, 1729 - Jucutuquara,
CEP 29040-780, Vitéria-ES.

8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. Havera isencdo do valor da taxa de inscrici® eandidatos que se declararem
impossibilitados de arcar com 0 pagamento da mesquee comprovarem renda familiar mensal
igual ou inferior a trés salarios minimos, obseogads demais requisitos estabelecidos neste
edital.

8.2. O interessado que preencher o requisito do dteterior e desejar isengdo de pagamento da
taxa de inscricdo neste Concurso Publico devera:

a) efetuar, obrigatoriamente, a inscricdo préwaperiodo de 03 a 05 de novembro de 2008, no
endereco eletronico http://www.cefetes.br; e

b) entregar pessoalmente,ou por terceiro, med@oeuracdo, das 9h as 17h, ou, ainda, enviar
via SEDEX, postado até dia 05 de novembro de 28@¥claracdo de Comprovacdo de Renda
Familiar, conforme modelo constante no Anexo litelésdital, devidamente assinada, com cépia
autenticada dos comprovantes de renda proprid@lde os membros da familia que contribuam
para seu sustento e dos seus dependentes legasa paeréncia de Desenvolvimento de
Pessoas/Centro Federal de Educacdo Tecnologicaspinite Santo: Avenida Vitoria, 1729,
Jucutuquara; 29040-780 — Vitéria-ES, em envelopatio identificado com seu nome e CPF, no
mesmo periodo citado na letra “a” deste item.

8.3. Serdo aceitos, como comprovantes de rendaagsps seguintes documentos:



a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTR@pinas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacdo de nenhum ou do ultimdrat; de trabalho e da primeira pagina
subseqiiente em branco ou com correspondente dagaidke anotada do Ultimo contrato de
trabalho;

b) contracheque atual;

c) no caso de autdbnomos, declaracdo de préprioopdols rendimentos correspondentes a
contratos de prestacao de servigo e/ou contrafweftacado de servigcos e recibo de pagamento
autbnomo (RPA);

d) no caso de desempregado, declaracdo de praprimpme que estd desempregado, ndo exerce
atividade como autdbnomo, néo participa de sociedambdissional e que a sua situacao
econdmica ndo lhe permite arcar com o valor daig#r, sem prejuizo do sustento proprio ou de
sua familia, respondendo civil e criminalmente peteiro teor das afirmacdes.

8.4. Além da apresentacdo dos documentos necessamomprovacao da renda familiar, o
candidato devera entregar coOpia autenticada, oia gmples acompanhadas do original, dos
seguintes documentos:

a) documento de identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizada deltuagua ou de telefone fixo);

d) certidao de Obito de(os) pai(s) e/ou mantenedgrges)indo for o caso.

8.5. As informacbes prestadas no requerimento dacdm, bem como a documentacao
apresentada, serdo de inteira responsabilidadarthdato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que atard sua eliminacdo do concurso.

8.6. Nao sera concedida isencédo de pagamentoaadeaxscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar copia acaeatidos documentos exigidos neste edital;
d) ndo observar os locais, o prazo e os horartebeecidos neste edital.

8.7. Nao serd permitida, apos a entrega do regeetinde isencdo e dos documentos
comprobatérios, a complementacdo da documentagé&ocbmo revisao.

8.8. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo denparga da taxa de inscricdo via fax ou via
correio eletronico.

8.9. Cada pedido de isencédo sera analisado e ulgeld Comissdo competente pela realizacdo
do concurso.

8.10. A relacdo dos pedidos de isencéo deferidasdieulgada até o dia 12 de novembro 2008,
no endereco eletronidatp://www.cefetes.br

8.11. N&o caberé recurso contra o indeferimentedoerimento de isencdo da taxa de inscri¢éo.

8.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de&seindeferidos deverdo preencher nova
ficha de inscricdo, imprimir a GRU no enderecorélato http://www.cefetes.br, e efetuar o
pagamento para poder efetivar a sua inscricao moucso.




9. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO:

9.1. O Concurso Publico sera realizado em 03 (&®gas distintas:
- Prova de Titulos (eliminatoria);

- Prova Escrita (eliminatéria);

- Prova de Desempenho Didatico (eliminatoria);

9.2. A cada uma das etapas sera atribuida umagg@tule zero a cem pontos.

10. DA PROVA ESCRITA

10.1 A prova escrita atendera aos seguintes ostéri

a) o candidato versara sobre um ponto, sorteadworea da prova, entre os temas da lista de
conteudos constantes do Anexo IV;

b) a duracéo sera de 04 (quatro) horas improrragave

c) depois de sorteados 0s pontos e antes de ai@acdacdo da prova escrita, o candidato
dispora de um prazo de uma hora para consultasaa eldirabalhos publicados, sem se retirar do
local da prova,;

d) é vedado ao candidato realizar anotacdes no pieazonsulta e fazer consulta durante a prova,
sob pena de exclusao do Concurso Publico.

10.2. Sera eliminado do certame o candidato queest#ero na prova.
10.3. O candidato devera comparecer ao local dedagoom antecedéncia de 30 (trinta) minutos
do horario do inicio da prova, portanditbcumento de identidade original com foto

apresentado por ocasido da inscricdo e caneta egfgrafica (tinta azul ou preta).

10.4. Ser4 permitido o uso de calculadora cieatifi@o programavel durante a realizagdo da
Prova Escrita.

10.5. Nao sera atribuido valor a questdo que cantasuras ou emendas.

10.6. Nao sera concedida a revisdo de Prova.

11. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

11.1. Prestaréo a Prova de Desempenho Didaticojguar oferecida em cada Area de Estudo, os
cinco candidatos que obtiverem o maior somatéripatgos da Prova de Titulos e da Prova de
Conhecimentos Especificos, em ordem crescenteadsifitacao.

11.2. Em caso de empate, sera convocado o candjdatobtiver maior pontuacdo na Prova de
Conhecimentos Especificos.

11.3. O calendario da Prova de Desempenho Didaticagual constardo o dia do sorteio do
ponto, o local, a data e o horario da prova, sixado na Portaria Social da Unidade de Ensino
de Vitéria/ES e divulgado no endereco eletrénidtp:Hwww.cefetes.br, quando da divulgacao
do resultado da Prova Escrita.



11.4. A Prova de Desempenho Didatico sera realimadanidade de Ensino de Vitoria/ES .

11.5 O sorteio do ponto para a Prova de Desempeii&ico sera realizado 24 (vinte e quatro)
horas antes do acontecimento da mesma, na Uniéaiesino de Vitéria/ES.

11.6. A Prova de Desempenho Didatico consistirdiimi@ aula de 60 (sessenta minutos), de
acordo com os seguintes dispositivos:

a) prelecédo sobre tema comum em 45 (quarenta e@)cmmutos ministrado pelo candidato
perante a correspondente Banca Examinadora, gaecsaiposta por dois professores da area
especifica a que o candidato estd concorrendo euporservidor do Nucleo de Gestao
Pedagogica. Essa aula podera ser presenciadaiposa/ou servidores do CEFET-ES;

b) arguicdo de 15 (quinze) minutos ao candidatia, Banca Examinadora, referente ao tema
sorteado.

11.7. O candidato deverad se apresentar para a RP®vAaesempenho Didatico munido do
documento oficial de identidade e entregar, a hamgdano de aula, em 03 (trés) vias, antes do
inicio da prova.

11.8. Nao sera permitida a presenca, no recinfrala, dos demais candidatos e de pessoas nédo
previstas na alinea “a” do 11.6.

11.9. Sera habilitado na Prova de Desempenho Badéatcandidato que obtiver, no minimo,
60 (sessenta) pontos.

11.10. N&o cabera recurso para a Prova de Desempbiddético, em razdo das suas
especificidades.

12. DA PROVA DE TIiTULOS:

12.1. Os titulos serdo entregues no ato da inscrognforme especificado em 6.1.

12.2. Caso o candidato ainda ndo possua diplonvard@epresentar atestado ou declaracao de
defesa de mestrado ou doutorado, em que conste queso € reconhecido pela CAPES/MEC,
gue o candidato cumpriu todos 0s requisitos pang@ga do grau e que o diploma encontra-se
em fase de confeccdo e/ou registro. Se no momenfmwsise a defesa de dissertacéo/tese tiver
ocorrido ha mais de um ano, o candidato devera sept& o diploma ou nova
declaracao/atestado.

12.3. Os titulos apresentados serdo consideradasiniba vez, mesmo que o candidato tenha
formacao multipla.

12.4. Os diplomas e/ou certificados em lingua eg@gia somente serdo validos se
acompanhados de traducéao feita por Tradutor Jurtachen



12.5. Os titulos a que se refere a alif®a do subitem 12.7. s6 serdo considerados se deles
constar a carga horaria da atividade.

12.6. Os titulos a que se referem as alifiadse "b" do subitem 12.7. s6 serdo validos se
acompanhados do numero do parecer do Conselho déhdae Educacdo que credenciou 0s
respectivos cursos.

12.7. Especificacao dos valores a serem atribuidos:

a) Fotocopia de Certificado de Curso de DoutoradoArea afim com a Area de Estudo a que o

candidato concorre ou em Educacao, obtido em awnestenciado pelo Conselho Nacional de

Educacéao, ou, quando estrangeiro, devidamentadadat 24 (vinte e quatro) pontos;

b) Fotocépia de Certificado de Curso de MestradoAeea afim com a Area de Estudo a que o

candidato concorre ou em Educacéo, obtido em atnestenciado pelo Conselho Nacional de

Educacéao, ou, quando estrangeiro, devidamentaedadat 17 (dezessete) pontos;

c) Certificado e historico de Curso de Pés-Gradodtato-Sensu”, em area afim da Disciplina

ou em Educacdo, obtido em curso que atenda asriptesc da Resolugdo® r01/2007 do

Conselho Nacional de Educacédo ou, quando estrangagvidamente revalidado: 10 (dez)

pontos;

d) Fotocopia de Diploma obtido em Curso de Graduagé area afim com a area de Estudo a

gue o candidato concorre: 04 (quatro) pontos;

e) Fotocopia de certificados de cursos ou estagioscurriculares, em area afim com a Area de

Estudo em que participou como estudante, ou emdgdog¢ com carga horaria:

- igual ou superior a 80 (oitenta) horas: seracsiclmnados dois certificados, com valor de 1

(Hum) ponto cada. (total: 02 (dois) pontos);

f) Atestado de exercicio profissional comprovadaas de Declaracdo da Instituicdo, constando

dia, més e ano de inicio e término do contrato.daso de contrato vigente, sera considerada a

data em que a declaragdo foi emitida: (maximo:\2@&€) pontos). Ndo sera aceita a copia da

carteira de trabalho:

- serdo considerados 02 (dois) pontos por anoamédr superior a 06 (seis) meses, até o maximo

de 20 (vinte) pontos, para o exercicio profissiat@lMagistério na Area Especifica, objeto do

concurso.

- sera considerado 01 (hum) ponto por ano ou frag@erior a 06 (seis) meses, até 0 maximo de

20 (vinte) pontos, para o exercicio profissionainugistério, professor, instrutor ou regente de

classe.

- sera considerado 01 (hum) ponto por ano ou frag@ersr a 06 (seis) meses, até 0 maximo
de 20 (vinte) pontos, se o exercicio profissioréal for de Magistério, professor, instrutor ou
regente de classe, mas estiver relacionado coreaBisciplina.

- No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ézcide atividades nos trés tipos citados
acima, sera considerado apenas o de maior peso. se&D contabilizado o tempo
concomitante.

g) Livro editado relacionado com a area objeto doddrso ou com Educacao: serdo atribuidos

(04) pontos, no caso de o candidato ser o Unicar,aoti esse niumero de pontos dividido pelo

namero de co-autores. (maximo: 04 (quatro) pontos);

h) Publicacdo, em periddico especializado, relamdancom a Area de Estudo a que concorre

apresentando copia da capa da revista, da fichbbgedfica, do indice ou sumario e da primeira

pagina do artigo (onde conste o nome do candid@@ximo: 09 (nove) pontos);

- Qualis A - Circulacao Internacional / CAPES -ahfps

- Qualis B - Circulacao Internacional / CAPES -dh{os



- Qualis C - Circulagao Internacional / CAPES -oh{os

Obs 1. Artigos que ndo se incluam no elencado red8sea, ndo pontuarao;

Obs 2. a avaliacdo dessa alinea se baseara rvmosrédstabelecidos pela CAPES;

Obs 3. as publicacdes de Artigos e Livros em para&dinternacionais, escritos em inglés nao
necessitam de traducéo para o portugués;

i) Ministracdo de Cursos, Palestras, Workshop eis, relacionados com a Disciplina ou com
Educacédo, com carga horaria: igual ou superior 008) horas: serdo considerados até dois
certificados, com valor de 01 (hum) ponto para aada(maximo: 02 (dois) pontos);

J) Declaracdo de Monitoria ou tutoria relacionadenca area objeto do Concurso, com carga
horéria acima de 100 horas: 01 (hum) ponto por tapaiou tutoria. (maximo de 02 (dois)
pontos);

k) Declaracao de Estagio relacionado com a arediamtp Concurso, com carga horaria acima de
100 horas e com descricdo das atividades: 01 (ramtoppor estadgio. (maximo de 02 (dois)
pontos) Nao serdo aceitas copias de contrato;

[) Orientacédo de Trabalho de Alunos (tese de dadtmr dissertacdo de mestrado, iniciacado
cientifica, projeto final de graduacdo ou monografe especializacdo): 0,5 (meio) ponto por
cada orientacdo. (méximo: 02 (dois) pontos);

m) Pos-Doutorado, na area, com valor de 02 (doisdgs. (total: 02 (dois) pontos).

12.8. Sera eliminado o candidato que néo tivefagio que atenda ao correspondente perfil
descrito neste edital.

12.9. Nao cabera recurso para a Prova de Titulos.

13. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA:

13.1. A Prova Escrita, que compfe uma das etap&%odourso mencionado neste Edital, sera
realizada na cidade de Vitéria/ES,dia 07 de Dezembro de 200&s 14h

13.2. A lista dos locais de realizacdo da Provaitasestara disponivel na Portaria Social do
CEFET-ES (Unidade de Ensino de Vitéria) e no ergerdetronicahttp://www.cefetes.br, no
dia30 de Novembro de 2008

13.3. Serao responsabilidades exclusivas do caodaladentificacdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado.

14. DO RESULTADO FINAL:

14.1. A nota final dos candidatos sera obtida peldia ponderada das trés provas, considerando-
se 0s seguintes pesos:

a) Prova Escrita - peso 3;

b) Prova de Desempenho Didéatico - peso 4;

c) Prova de Titulos - peso 3.

14.2. Em caso de empate entre dois ou mais caodidéara preferéncia, para efeito de
desempate:



a) candidatos com idade igual ou superior a 6G¢s¢a) anos, nos termos do paragrafo Unico do
art. 27 da lei Federal n°. 10.741/2003, entre fseete aos demais, sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) maior titulacéo;

¢) maior nota na prova de conhecimentos especificos

d) maior nota na prova didatica;

€) maior nota na prova de titulos;

f) maior tempo de exercicio no magistério;

14.3. Sera homologada no Diario Oficial da Unideelacdo de todos os candidatos aprovados
para cada cargo, respeitada a ordem de classiicaca

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO:

15.1. O Concurso tera validade de 01 (um) anohéacala data de publicacdo da homologacao
do resultado final no Diario Oficial da Uni&o, corhe consta do Decreto n° 4.175, de 27 de
marco de 2002, podendo ser prorrogado uma vezigpaf periodo, mediante ato proprio da
autoridade competente.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O presente Edital esta disponivel no siti€HEET-ES:_http//:www.cefetes.br.

16.2. A falsidade de afirmativas e/ou de documendisda que verificada posteriormente a
realizacdo do Concurso, implicara a eliminagéo sizntib candidato. Serdo declarados nulos de
pleno direito a inscricdo e todos os atos pose&sidela decorrentes, sem prejuizos de eventuais
sanc¢Oes de caréter judicial.

16.3. Sera excluido, por decisdo da Comissédo @uzata pelo Concurso Publico, o candidato
que:

a) for surpreendido em comunicacdo com outro camalidverbalmente, por escrito ou por
qualquer outra forma durante a realizacao da FEeeata,;

b) utilizar-se de livros, codigos, impressos e kgiras, "pagers”, telefones celulares ou qualquer
tipo de material de consulta durante a Prova EBs@xceto o previsto no item 10.4.

c) faltar a qualquer uma das provas eliminatorias.

16.4. A classificacdo no Concurso Publico ndo asseg§ ao candidato o direito de ingresso no
cargo, mas apenas a expectativa de ser nomeadondse@ ordem de classificacdo. A
concretizacdo desse ato ficard condicionada a \chssa das disposicdes legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéiackedministracao.

16.5 O candidato aprovado sera convocado, seguiadordem classificatéria, por
correspondéncia direta para o endere¢co constansoladacdo de inscricdo, obrigando-se a
declarar, por escrito, se aceita ou ndo a sua rgiugsara o cargo, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas. O n&o-pronunciamento do interessadudralelo prazo estabelecido permitira ao



CEFET-ES consideréa-lo desistente do Concurso Rubliconvocar o proximo candidato na lista
de classificacao.

16.6 O candidato aprovado no Concurso, convocado a@sse, que ndo aceitar a sua indicacao
para assumir o cargo para o qual concorreu, figardamaticamente excluido do Concurso, uma
vez que nao havera, em hipotese alguma, finalldede

16.7. No caso de mudanca de residéncia, deveradide&o comunicar o novo endereco a
Coordenadoria de Selecdo de Pessoas/GDP do CesdleraF de Educacdo Tecnoldgica do
Espirito Santo — CEFET-ES (na Unidade de EnsinittEria), sob pena de ser excluido do
Concurso.

16.8. A posse no cargo fica condicionada a apravag@inspecdo meédica e ao atendimento das
condicbes constitucionais e legais. Para a posseio sexigidos todos os documentos
comprobatérios dos requisitos basicos exigidos parastidura no cargo. Exige-se, também,
declaracdo de bens e valores e quanto ao exeddoimtro cargo, emprego ou fungcéo publica,
salvo dentro do permissivo constitucional, com gaopde vencimentos, se couber.

16.9. Ao tomar posse, o servidor nomeado paragoade provimento efetivo, ficard sujeito ao
estagio probatorio por periodo de 36 (trinta €)seeses, durante o qual sua aptidao e capacidade
serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do. carg

16.10. O candidato nomeado devera permanecer alidide onde se deu posse, por um periodo
minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio.

16.11. O servidor, ap0s entrar em exercicio, dexeabzar obrigatoriamente, durante o estagio
probatoério, o curso démbientagdo Institucional, conforme estabelecido na Resolu¢do do
Conselho Diretor do CEFET-ES - CD N° 14/2008, ded89maio de 2008.(disponivel no sitio
http://www.cefetes.brO CEFET-ES, Informacdes Institucionais, Conselher, Resolugdes,
2008).

16.12. Os turnos de trabalho serdo estabelecidas @eréncias de Ensino das Unidades de
Ensino do CEFET-ES, de acordo com os horéariosulas.a

16.13. Nao ha vagas reservadas para portadoresfid&dcia, em virtude do niumero de vagas
por disciplina ser menor que o previsto no par&g2&f do Art. 5°, da Lei n°® 8112/90.

16.14. Nao sera fornecido ao candidato nenhum destoncomprobatério de habilitacdo e
classificacdo no Concurso Publico, valendo, pase dsn, a homologacdo do resultado do
Concurso publicada no Diéario Oficial da Unido.

16.15. O candidato investido no cargo que ndo &erdor de Licenciatura sera incluido no
Programa Especial de Formacdo Pedagodgica, quareitadd pelo CEFET-ES, conforme
determina a Legislacéao.

16.16. Apos a homologacéo do resultado no Diarici&®fda Unido, o candidato ndo classificado
podera reaver sua documentacao, num prazo maxir0 (enta) dias.

16.16. O presente Edital esta disponivel no endeestronicohttp://www.cefetes.hre estara
disponivel para consulta no local da inscri¢éo.




16.17. Os casos omissos serao resolvidos pela €aoissponsavel pelo Concurso Publico.

JADIR JOSE PELA
Diretor-Geral



ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA PROVIMENTO DECARGOS DE
PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

ETAPA/ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

LOCAL

Publicacao do Edital

02/11/2008

Jornal de grande circulacao e
http://www.cefetes.br

03/11/2008

Diario Oficial da Uniao

Inscricdo de Candidatos - (Doutores)

06 a 14/11/2008

Inscricdo de Candidatos - (Mestres)

19 a 20/11/2008

Inscricdo de Candidatos - (Mestres con
pré-requisito)

06 a 20/11/2008

Unidade Vitéria do CEFET-ES

Pedidos de Isencdo da Taxa
Inscricao

03 a 05/11/2008

» Resultado dos Pedidos de Isenca 12/11/2008
* Publicagcdo da Relagdo candid 30/11/2008 Unidade Vitéria do CEFET-ES
por vaga e dos locais de prova http://www.cefetes.br
= Divulgagdo dos Resultados da pr Unidade Vitoria do CEFET-ES
de Titulos 01/12/2008 http://www.cefetes.br
: - =
= Prova Escrita 07/12/2008 Unidade Vitéria do CEFET-ES

http://www.cefetes.br

Divulgagéo do resultado da Pr
Escrita e convocacéo para a ProV
Desempenho Didatico

pva
a de 09/12/2008

Unidade Vitéria do CEFET-ES
http://www.cefetes.br

Periodo para sorteio de pontg
realizacdo da Prova de Desempg
Didético

e
bnho 10 a 12/12/2008

Unidade Vitoria do CEFET-E
e http://www.cefetes.br

81

81

S,

= Divulgacgéo do resultado da Prova de 19/12/2008 Unidade Vitéria do CEFET-E
Desempenho Didético e http://www.cefetes.br

= Divulgacdo do Resultado Final |do 06/01/2009 Unldgde Vitoria do CEFET-E
Concurso e http://www.cefetes.br

= Homologacdo do Resultado Finall do 29/01/2009 Unidade Vitéria do CEFET-E|

Concurso no Diario Oficial da Uni

iTo]

S,

e http://www.cefetes.br




ANEXO I
MODELO DA DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILI AR

Eu, dgudaeofins de isencdo do pagamento

do valor da inscricdo no Concurso Publico de Psofie&fetivo, que a composicdo de minha

renda familiar corresponde ao discriminado no quathaixo:

RENDA FAMILIAR (membros da familia residente solmesmo teto)

NOME COMPLETO |GRAU DE |DATA DE |REMUNERACAO |CPF
PARENTESCO |NASCIMENTO |MENSAL

Estou ciente que poderei ser responsabilizaduoinalmente, caso as informagdes aqui
prestadas nao correspondam a verdade.

N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE
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ANEXO IlI

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Remuneracao inicig

ARSI Unidade (professor com | Classe/Nivel | Taxa de Inscricadg
ESTUDO ~
graduacao)
1. Matematica CAR R$ 2095,18 DI 01 R$ 52,00
2. Quimica COL R$ 2095,18 DI 01 R$ 52,00
3. Transportes CAR R$ 2095,18 DI 01 R$ 52,00

Legenda:

Unidade:CAR — Unidade de Ensino de Cariacica
COL — Unidade de Ensino de Colatina
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ANEXO IV

Concurso: Professor do Ensino Basico Técnico edlégito — Edital A 068/2008

Area de Estudo:

Candidato:

N° do Documento de ldentidade:

N° de Inscricao:

N° da Questao:

Fundamentacao e argumentacéo logica:

Data:

Assinatura:
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ANEXO V
PROGRAMAS DAS PROVAS ESCRITAS E REFERENCIAS

Este instrumento e o Edital no 68/2008 disciplimaprocesso seletivo para a Categoria
Funcional referida, ndo cabendo ao(a) candidasdé¢gpr desconhecimento da informacéao.

1. AREA DE ESTUDO: MATEMATICA
1.1CLASSE /NIVEL - DI 1

1.2 PERFIL DO PROFISSIONAL
Graduacao em Matematica com Doutorado em qualgear &

1.3PROGRAMA:

1 - Matemética Basica

1. Funcdes elementares: polinomiais, exponenogéritmica, trigonométricas.

2. Numeros complexos.

3. Geometria espacial (no plano e no espaco):, rlasos e posi¢cdes relativas; solidos, corpos
circulares, areas volumes e conicas.

4. Geometria analitica no plano: ponto, reta eglan

2 - Matematica Superior

Célculo diferencial e integral: limite, derivadatdgral, séries, equacdes diferenciais.

Célculo vetorial.

Algebra linear: matriz, determinante, vetores, ggpaetoriais.

Geometria analitica no espaco: ponto, reta, plsunaerficies.

1.4 REFERENCIAS:

A relacdo a seguir sdo sugestbes consideradagagasique ndo impede que outras referéncias
sejam utilizadas para a elaborac&o da Prova.

ABUNAHMAN, S. A. Equacdes diferenciaisRio de Janeiro: LTC, 1982.

ANTON, H; RORRES, CAlgebra linear com aplicacées8.ed, Porto Alegre: Bookman, 2001.
BASSANEZZI, R.C. et alEquac®es diferenciais com aplicacdeSao Paulo: HARBRA, 1978.
BOULOS, P., Camargo, IGeometria Analitica: um tratamento vetorial. 2. ed., Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 1987.

FLEMING, D.M. e GONCALVES, M.B.Calculo A: funcdes, limite, derivacéo, integracdo
S&o Paulo: Makron Books, 1992.
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HOFFMANN, LaurenceCalculo — um curso moderno e suas aplicac@eg.1l. 2.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 1990

IEZZI, Gelson [et al.]JFundamentos da Matematica Elementatodos os volumes). Sdo Paulo:
Atual, 1985.

LANG, S.Algebra. Sdo Paulo: Addison-Wesley, 1972.

LARSON, R.E., EDWARDS, B.H., HOSTETLER, R.Balculo com geometria analiticav.1l.
Rio de Janeiro: LTC, 1998.

LAY, D. C. Algebra Linear com aplicacdes4.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

LEON, S. JAlgebra Linear. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1999.

LEITHOLD, Luiz. O calculo com geometria analiticav.2., Sado Paulo: Harbra, 1997

LIMA, E. L.. Algebra Linear. 4. ed., Colecdo Matematica Universitaria. Rio Jimeiro:
IMPACNPg, 2000. LIPSCHULTZ, SaimouAlgebra Linear : teoria e problemas. 3.ed., S&o
Paulo: Makron, 1994. MACHADO, A. SAlgebra Linear e Geometria Analitica 2.ed., Sdo
Paulo: Atual,1998.

MORGADO, A. C.Geometria I. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora Francisco Alvé801L
MORGADO, Manfredo P. do Carmo, WAGNER Eduardo, CERSAugusto Trigonometria,
nameros complexosIMPA, Rio de Janeiro, 1992. Colecdo Professdvideematica

MORREIRA, Plinio Cavalcanti e DAVID, Maria ManueM. S. A formacdo matematica do
professor: licenciatura e pratica escolarBelo Horizonte: Auténtica, 2005.

MUNEM, M.A.; FOULIS, D.J.Calculo. v.1., Rio de Janeiro: LTC, 1982.

ROCHA, L.M. Célculo 1 limites, derivadas, integrais, exercicios resigi 670 exercicios com
respostas. Sdo Paulo: Atlas, 1994.

SWOKOVSKI, Earl W.Célculo com geometria analiticav. 2. 2.ed. Sdo Paulo: Makron Books,
1994.

THOMAS, George B., FINNEY, Ross [Calculo Diferencial e Integral v. 2. Rio de Janeiro:
LTC, 1982.

2. AREA DE ESTUDO: QUIMICA
2.1. CLASSE /NIVEL -DI 1

2.2. PERFIL DO PROFISSIONAL
Graduacao em Quimica com Doutorado em Quimica

2.3. PROGRAMA:

. Compostos quimicos

. Cclos biogeoquimicos

. Disperstes

. Estequiometria

. Cinética e equilibrio quimico

Termoquimica aplicada e poluicdo quimica

. Normas brasileiras de qualidade de agua

. Técnicas de amostragem e conservacao de amostras
. Pardmetros bésicos para caracterizacao fisieoicpuda dgua
10. Eutrofizacéo

11. Autodepuracdo em corpos d’agua

12. Técnica de analises fisico-quimicas da agua.

2.4. REFERENCIAS:

©ONOOUTAWNR
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A relagé@o a seguir sdo sugestdes consideradasabasicue ndo impede que outras referéncias
sejam utilizadas para a elaboracéo da Prova.

MACEDO, J.A.B. Introdug&o a Quimica Ambiental. 1é Buiz de Fora: ABES, 2001.

RUSSEL, J. A Quimica Geral.Vol. | e Il. 2a Ed. $8aulo: Makron Books, 1994.

ROCHA, ROSA e CARDOSO. Introducdo a Quimica Amiaéntl2 Ed. Porto Alegre:
Bookmam, 2004.

KOTZ e TREICHEL. Quimica e Reac¢des Quimicas Veal.ll. 42 Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002
SALOMAO, A.S. e DE OLIVEIRA, R. Manual de Analisdsico-quimicas de aguas de
abastecimento e residuérias. 12 Ed. Campina Gré&nhdator, 2001.

MACEDO, J.A.B. Métodos laboratoriais de analisescti-quimicas e microbiolégicas. 22 Ed.
Juiz de Fora: CRQ, 2003.

VOGEL, A. I. Quimica inorganica Analitica e Quaativa. 4a Ed. Rio de Janeiro: Guanabara,
1981.

MACEDO, J.A.B. Introducao a quimica ambiental. Th Hiiz de Fora: CRQ, 2002.

3. AREA DE ESTUDO: TRANSPORTES
3.1. CLASSE /NIVEL -DI 1

3.2. PERFIL DO PROFISSIONAL
Graduacdo em qualquer area com Doutorado na ardengenharia da Produgdo ou na de
Engenharia de Transportes ou Logistica.

3.3. PROGRAMA:

1 - Tecnologia dos transportesMecéanica da locomocao de veiculos; Fluxo de Vesca seu
controle; Andlise de capacidade e nivel de servigyminais; Unitizacdo de cargas. Frotas e
equipamentos; Sistema de Informagéo Geograficaapli@ado ao transportes,

2 - Logistica Cadeia de Suprimentos; Distribuicao fisica; Rs@wide demanda. Programacéo e
Controle da Producdo; Controle e Gerenciamento steqees; Depdsitos, armazéns, CD’s;
Logistica Reversa; Custos Logisticos; Pesquisad@paral aplicada a logistica e ao transporte;
Roteamento de Veiculos; Localizagdo. Estatisticriteva aplicada a logistica e o transporte.
Andlise de regressao aplicada a logistica e asqoate.

3 - Modais de transportes Caracteristicas dos modais de transporte, inaiitade e
Multimodalidade; infra-estrutura (nocdes de projete vias e terminais, pavimentacao);
Legislacdo aplicada ao transporte carga / publiigio reguladores; gestores das atividades;
aspectos legais.

4 - Economia e Comeércio internacional Oferta e demanda por transportes; Blocos
Econdmicos; Inconterms. Regulamento Aduaneiro Brasi Seguro de Transportes;
Matematica Financeira. Descontos. Avaliacdo deardtezas de investimentos em transportes.
NocOes de Custos. Analise de Custo/volume/lucro.

5 - Gerencia de projetos Ambiente de Projetos; Planejamento e controle Pdejetos;
Modalidades de contratos em Gerencia de Projetaga& de um empreendimento. Avaliagcéo
econdmica de projetos. Analise de risco em projetos

6 - Fluxo de veiculosDiagrama espac¢o tempo; Comportamento de umanterde trafego.

3.4. REFERENCIAS:

A relagé@o a seguir sdo sugestdes consideradasabasicue ndo impede que outras referéncias
sejam utilizadas para a elaboracéo da Prova.

ANTP - Associacdo Nacional de Transportes Publichmnsporte humano: cidades com
gualidade de vida. Sao Paulo, 1997.
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BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentosplanejamento, organizacao e
logistica empresariad. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.

.Logistica empresarial: transportes, administracdo de materiais e disg#uuifisica
Traducdo de Hugo T, Y. Yoshizaki. Sdo Paulo: Atl#£93.
CAIXETA FILHO, J. V. et al.Gestao logistica do transporte de cargassao Paulo: Atlas.
2001.
CASAROTO, F.N.Gerencia de projetos e engenharia simultane@ltas. Sdo Paulo, 1999.
CHING, H. Y. Gestdo de estoques na cadeia de logistica integradapply chain. 2. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2001.
CHRISROFHER, M. O marketing da logistica: otimizando processos para aproximar
fornecedores e clientes. Sao Paulo: Futura, 1999.
CASTRO, N.; LAMY, P.Aspectos institucionais e regulatorios da integragide transportes
do mercosul:textos para discussaio de Janeiro: IPEA, 1996.
DIAS, Marco Aurélio P.Administracdo de materiais: uma abordagem logisticd. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1993.
DOS REIS, N.Custos operacionais, fretes e renovacdo de frotaS&do Paulo: NTC -
Associacao Nacional do Transporte de Cargas, 2001.
FLEURY, P. F.; WANKE, P.; FIGUEIREDO, K. F. (Orghogistica empresarial:a perspectiva
brasileira. S&o Paulo: Atlas, 2000.
FERREIRA FILHO, V. J. M. ; GARCIA, E. S. ; REIS, M. T. V. ; MACHADO, L. R. .
Gestdo de Estoques: Otimizando a Logistica e a Cadede Suprimentos 1. ed. Rio de
Janeiro: e-papers, 2006. v. 1. 144 p.
FRAENKEL, Benjamin BEngenharia rodoviaria. Rio de Janeiro: Guanabara Dois SA, 1980.
GARCIA JUNIOR. Armando Alvareslransporte internacional de cargas S&o Paulo: Edicdo
aduaneira, 2002.
HANDABAKA, A. R. Gestao logistica da distribuicdo fisica internacioa. Traducdo de
Eugénia Flavian. Sdo Paulo: Maltese, 1994.
KAWAMOTO, E. Andlise de sistema de transporteSao Paulo: USP - S&o Carlos, 2002.
KEEDI, SAMIR. Transportes, unitizacao e segurosSao Paulo: Edicdo aduaneira, 2002.
KOBAYASHI, S. Renovacéo da logisticacomo definir estratégias de distribuicéo fisitabgl.
Traducgdo de Valéria Custddio dos Santos. Sdo PAtlas, 2000.
MANUAL DE CALCULO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DDRANSPORTE
RODOVIARIO DE CARGAS. S&o Paulo: NTC — Associa¢aacinal do Transporte de Cargas,
2001.
NOVAES, A. G.Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicaestratégia, operacao e
avaliacdo. Rio de Janeiro: Campus, 2001.
NOVAES, A. G.; ALVARENGA, A. C.Logistica aplicada: suprimento e distribuicdo fisica.
ed. S&o Paulo: Pioneira, 1994.
PIMENTA, C. R. T.; OLIVEIRA, M. P.Projeto geométrico de rodoviasSao Carlos: RiMa,
2001.
RODRIGUES, P. R. Alntroducdo aos sistemas de transporte no Brasil e #gistica
internacional. 2. ed. Sdo Paulo: Aduaneiras, 2002.
SANTOS, E.; ARAGAO, JTransportes em tempos de reformaBrasilia: LGE Editora, 2000.
SETTI, J. RTecnologia em transportesS&ao Paulo: USP- Sédo Carlos, 2002.
TAHA, H., “Operations Research — an introductioft - Ed. Prentice Hall New Jersey
TEIXEIRA FILHO, J. L. L. Modelos analiticos de fretes cobrados para o transpe de
cargas. 2001. Dissertacdo (Mestrado em Engenharia de Todaes) — Instituto Militar de
Engenharia, Rio de Janeiro, 2001.
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VALENTE, A. V.; PASSAGLIA, E.; NOVAES, A. GGerenciamento de transportes e frotas.
Sao Paulo: Pioneira.

VIEIRA, GUILHERME BERGMANN BORGESTransportes internacionais de mercadorias
e pessoas no mercosubao Paulo: aduaneira, 2001.

Comissdo Responsavel pela realizagcdo do Concursooico
Portaria CEFET-ES n° 1.474 de 15/10/2008
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