ESCOLA TECNICA FEDERAL DO ESPIRITO SANTO-ETFES
Conselho Superior

RESOLUCAO CS N¢ 01/88, DE 27 DE ABRIL DE 1998.

Dispbe sobre a Comissdo Permanente do
Pessoal Docente e da Comissao
Permanente de Pessoal Técnico-
Administrativo da Escola Técnica Federal

do Espirito Santo.

O Presidente do Conselho Superior da Escola TéEweidaral do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicfes legais e conforme decisdoet@apo,

RESOLVE:

Art. 1° A Comissdo Permanente de Pessoal Docente — (CBRDLomissao
Permanente do Pessoal Técnico-Administrativo (CPRTiddas pelos artigos 11 e 21,
respectivamente, do anexo ao Decreto n® 94.6643M¥//87 , complementado pela
Portaria n° 475, de 26/08/87, funcionardo, na Estéknica Federal do Espirito Santo,
como oOrgdo de Assessoramento ao dirigente da Espala formulacdo e
acompanhamento da execucéo da politica de pessmite e técnico-administrativo.

Art. 2° A CPPD tera por competéncia, além de outras qudavena ser
definidas pelo Conselho Superior:

I- Apreciar os assuntos concernentes:

a) a alteracao do regime de trabalho dos docentes;

b) a avaliacdo do desempenho para a progressao fahdmm docentes:

C) aos processos de ascencao funcional por titulagéo;

d) a solicitacdo de afastamento para aperfeicoamespecializacdo, mestrado e
doutorado.

II- desenvolver estudos e analises que permitanefer subsidios para fixacéo,
aperfeicoamento e modificacdo da politica de péssaante e de seus instrumentos.

Art. 3° A CPPTA tera por competéncia, além de outras qobama a ser
definidas pelo Conselho Superior :

| - Apreciar os assuntos concernentes:

a) aos processos de acompanhamento e avaliacdo pgrag®do funcional,

b) aos processos de selecao interna para efeito des@scfuncional;

c) as dispensas, exceto as voluntarias, aos afastasrara realizacao de cursos de
pés-graduacéo e as transferéncias;



d) aos critérios de carater geral necessarios a elgdoidas normas especificas sobre a
realizacdo dos concursos publicos e internos;
e) as readaptacoes.

lll - Desenvolver estudos e andlises, visando atefimento de subsidios para
fixacdo, aperfeicoamento e modificacdo da polificgessoal técnico-administrativo.

IV-  Colaborar com os 6rgaos préprios da ETFES no @armejto dos programas de
treinamento e capacitacao.

Art. 4° Na ETFES, a CPPD e a CPPTA serao integradas, taseente, por 7
(sete) membros titulares e 3 (trés) suplentes.

8 1° No que concerne a CPPD, 6 (seis) membrosretikerao eleitos pelos seus
pares e 1 (hum) outro membro titular, indicado [#letor da ETFES.

8§ 2° No caso especifico da CPPTA, 1 (hum) memhutatisera indicado pelo
Diretor da ETFES e 6 (seis) membros titulares seléitos pelos seus pares, da forma
que se segue:

a) dois representantes do Grupo Nivel de Apoio:

b) dois representantes do Grupo Nivel Médio;

c) dois representantes do Grupo Nivel Superior.

8§ 3° O mandato dos membros da CPPD e da CPPTA reslosctivos suplentes sera
de dois anos, podendo haver reeleigao.

8 4° O Presidente e o0 Secretario da CPPD e da CRspectivamente, serdo
eleitos por seus pares.

8§ 5° Sa&o inelegiveis para integrar a CPPD e CPPTdoosntes e servidores técnico-
administrativos que pertencem a outro érgéo caliegia

8§ 6° A CPPD e a CPPTA elaboragéo seus Regimentasb# de acordo com o
Decreto n° 94.664, de 23/07/87, e Portaria Mec/®, de 26/08/87, submetidos a
aprovacao do Conselho Superior de ETFES.

Art. 5° A CPPD e a CPPTA disporédo de apoio técnico e agtraivo para 0s
seus trabalhos.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogaddisposicoes em
contrério.

Sala das Sessodes, 2bhdede 1988.

ZENALDO ROSA DA SILVA
Presidentelo Conselho Superior



