ESCOLA TECNICA FEDERAL DO ESPIRITO SANTO-ETFES
Conselho Superior

RESOLUCAO CS N¢ 04/88, DE 19 DE MAIO DE 1988.

Estabelece critérios para concessao, fixagédo
e alteracdo dos regimes de trabalho dos
docentes da ETFES.

O Presidente do Conselho Superior da Escola TéEwmidaral do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicdes legais e conforme decisdo elvapb, em reunido realizada em
18/05/88,

RESOLVE:

Art. 1° A atribuicdo dos regimes de tempo integral de quarg40) horas
semanais de trabalho e o de dedicagdo exclusivy @IS docentes da ETFES, nos
termos do art. 15 do Anexo ao Decreto n° 94.66£34@7/87, fica condicionada a real
necessidade técnico-pedagdgica e de ensino, bemo cash disponibilidades
orcamentarias e financeiras da Instituicao.

Art. 2° O regime de tempo integral de quarenta (40) heeaganais de trabalho
sera concedido com base em parecer emitido pelas€@dmPermanente do Pessoal
Docente (CPPD), em processo individual, por atoDi@tor da ETFES, mediante
proposta da Coordenadoria em que o Docente estejatwidade, ao Chefe do
Departamento de Ensino, que formalizara o procesdometendo-o a apreciacdo do
Diretor.

8§ 1° Tera preferéncia, nas respectivas Coordenagoniadocente mais antigo no
ETFES e, em caso de empate, 0 mais idoso.

§2° O processo de alteragdo do regime de trabadverd ser instruido com as
seguintes informacdes:
a) plano de atividade do docente proposto, apresematio Coordenador
responsavel pela indicacao;
b) disciplina que leciona, carga horaria , bem conuicatédo das turmas,
Séries e cursos, e
c) declaracdo de acumulacéo de cargos ou empregos.

8§ 3° No interesse da Escola e a critério de suarasimicio, o docente em regime de
tempo integral de quarenta (40) horas semanaigabfalbho podera, excepcionalmente,
dedicar toda a sua carga horaria a atividades pgaag ou de administracao.

Art. 3° O regime de dedicacédo exclusiva (DE) sera concedaio base em
parecer emitido pela CPPD, em processo individuatjiante requerimento do docente
dirigido ao Diretor da Escola, acompanhado de dacfeo que ndo exerce outra
atividade remunerada, publica ou privada.



§1° Havendo impedimento, a declaracédo supra deveraubstituida por outra em
gue o docente se comprometa a desvincular-se da atitidade no momento em que
Ihe for concedida a alteragéo do seu regime daltrab

§2° O desligamento a que se refere o paradgrafo antdevera ocorrer no prazo
maximo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contddakata do ato de concesséao.

8 3° A nao comprovacédo do desligamento implicardudagéo do ato de concesséo.
Art. 4° No regime de tempo integral e bem assim, no decde#o exclusiva, os

docentes terdo uma jornada de trabalho de 40 Beraanais, em dois turnos diarios
completos.

Art. 5° Ao docente, em qualquer regime de trabalho, podséioatribuidas,
entre outras, as atividades de :
a) pesquisa,

b) orientacdo de estudos de alunos;

c) recuperacao de alunos de aproveitamento insufgient
d) reformulacédo de programas e planos de ensino;

e) preparacdo e/ou producdo de material didatico;

f) orientacédo vocacional,

g) supervisao de estagios;

h) assessoramento pedagdgico e/ou administrativo;

i) recuperacdo e manutencao de equipamentos em geral;
j) atendimento a comunidade;

[) participacdo em equipe técnicas, grupos de tralmlremmissoes;
m) treinamento de equipes desportivas;

n) cursos extraordinarios;

0) integracéo Escola-Empresa, e

p) orientacdo e acompanhamento de trabalhos extraclass

Art. 6° A CPPD ouvira, se necessario, qualquer unidadeTdEE quanto aos
aspectos que julgar convenientes e emitira pa@mariusivo, enviando 0 processo ao
Diretor para deciséo final.

Art. 7° Ao docente ocupante de funcao de confianca ficegasado o regime de
dedicacdo exclusiva, desde que ndo exerca outr@leate remunerada, publica ou
privada.

Art. 8° Os efeitos financeiros da alteracdo do regime deatho do docente
ocorrerdo a partir do dia 1 do més subseqgienta aorttessao.

Art. 9° Os casos omissos serao objeto de deliberacdo deelBonSuperior da
ETFES.

Sala das Sessodes , 19 de maio de 1988.

ZENALDO ROSA DA SILVA
Presidente do Conselho Superior



