ESCOLA TECNICA FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Conselho Superior

RESOLUCAO CS N° 04/94, 24 DE NOVEMBRO DE 1994.

Estabelece critérios para concessdo, fixacdo e
alteragdo do regime de trabalho aos docentes da
ETFES.

O Presidente do Conselho Superior da Escola Técnica Federal do Espirito Santo, considerando a alinea
“@” do inciso | do art. 3% da Portaria Ministerial n® 523, de 15/10/1987, e conforme decisao do plenario,

RESOLVE:

Art. 12 A atribuicdo dos regimes de trabalho de tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais e
de Dedicacdo Exclusiva aos docentes da ETFES, nos termos do art. 15 do Anexo ao Decreto n® 94.664,
de 23/07/1987, fica condicionada a necessidade técnico-pedagogica.

§ 1®  Na atribuicao dos regimes de trabalho de que trata o caput deste artigo serd dada preferéncia, nas
respectivas Coordenadorias, ao docente que apresentar o melhor desempenho explicitado na forma da
Resolugdo CS n® 07, de 25/11/1990, e, em caso de empate, ao que contar com mais tempo de efetivo
exercicio no Magistério em Instituicao Oficial de Ensino.

§2° A mudanca do regime de trabalho de 20 (vinte) horas para 40 (quarenta) horas semanais e de 20
(vinte) horas semanais para o de Dedicac&o Exclusiva obedecera aos tramites previstos no § 2° e § 4° do
art. 2° desta Resolucdo, respectivamente, e somente podera ser proposta por professores com até 20
(vinte) anos de servigo, ou professoras com até 15 (quinze) anos de servico, incluindo nesse cémputo o
tempo de servico prestado dentro e fora da ETFES.

Art. 2° A alteracdo do regime de trabalho de que trata esta Resolugdo sera concedida pelo
Diretor-Geral da ETFES, com base em parecer emitido pela CPPD.

§1® A solicitacdo de alteracdo do regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais para o de 40
(quarenta) horas semanais serd feita pelo Coordenador da Coordenadoria a que o docente esteja
vinculado, em processo individual dirigido ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento do Ensino, a
quem cabera emitir parecer sobre a necessidade técnico-pedagdgica da Instituicdo, encaminhando-o ao
Diretor-Geral.

§2° O processo de alteracdo do regime de trabalho de que trata o paragrafo anterior devera ser
instruido com as seguintes informagoes:

a) disciplina lecionada pelo docente, indicagdo das turmas, séries, cursos € horario de
trabalho;

b) declarag@o do exercicio de outras atividades profissionais publicas ou privadas;

c) comprovacao do tempo de servico.



§3%° No caso da alteracdo do regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para o0 de
Dedicagdo Exclusiva, a solicitag@o sera feita pelo docente ao Diretor-Geral através de processo instruido
com declarag¢@o de que nao exerce outra atividade remunerada, publica ou privada.

§4° No caso de alteragao do regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais para o de Dedicagao
Exclusiva, o processo devera ser instruido com as seguintes recomendagdes:

a) disciplina lecionada pelo docente, indicagdo das turmas, séries, cursos € horario de
trabalho;

b) declarag@o de que ndo exerce outra atividade remunerada, publica ou privada;

c) comprovacdo do tempo de servico na drea do magistério prestado dentro e fora da
ETFES.

Art. 32 A alteracao do regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para o de 20 (vinte)
horas semanais e a de Dedicacdo Exclusiva para 20 (vinte) horas semanais sera concedida pelo Diretor-
Geral da ETFES, com base em parecer emitido pela CPPD.

§1° A solicitagao de alteragao do regime de trabalho de que trata o caput deste artigo sera feita pelo
interessado ao Coordenador do Curso, Area ou Disciplina a que o docente estd vinculado, com
antecedéncia de até 90 (noventa) dias, em processo individual dirigido ao Diretor do Departamento de
Desenvolvimento do Ensino, que 0 encaminhara ao Diretor-Geral.

§2° Ao docente em estdgio probatério que tenha sido nomeado no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais ndo sera concedida alterac@o do regime de trabalho para o de 20 (vinte) horas
semanais.

§ 3% O docente que tiver o seu regime de trabalho alterado na forma deste artigo sé podera retornar ao
regime de trabalho anterior no caso de nenhum outro professor da Coordenadoria o desejar.

Art. 42 A alteracédo do regime de trabalho de Dedicac@o Exclusiva para o de 40 (quarenta) horas
semanais sera concedida pelo Diretor-Geral da ETFES com base em parecer emitido pela CPPD.

Art. 5° Os efeitos financeiros da alteragéo do regime de trabalho ocorreréo:
|- a partir da data em que o docente assumir a carga horaria do novo regime;

[l- a partir da data de concessdo, quando se tratar da alteracdo do regime de
Dedicagéo Exclusiva para o de 40 (quarenta) horas semanais e vice-versa;

Art. 6° Os casos omissos serdo objeto de deliberagdo do Conselho Superior da ETFES.
Art. 72 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogada a Resolugdo CS n® 06, de
08/11/1993.

Sala das Sessoes, 24 de novembro de 1994,

CARLOS ROBERTO ALVES DOS SANTOS
Presidente do Conselho Superior



