ESCOLA TECNICA FEDERAL DO ESPIRITO SANTO-ETFES
Conselho Superior

RESOLUCAO CS N2 06/90, DE 26 DE DEZEMBRO DE 1990.

Fixa normas e condi¢cdes de afastamento de
docentes para aperfeicoamento em
instituicbes ou empresas nacionais ou
estrangeiras.

O Presidente do Conselho Superior da Escola Té€mdaral do Espirito Santo, no uso de
suas atribui¢cdes legais conforme decisao do plenari

CONSIDERANDO o disposto no artigo 47, item | dorameao Decreto n° 94.664 de 23 de
julho de 1987 e o artigo 31 da Portaria Ministenfa#l 75 de 27 de agosto de 1987,

RESOLVE:

Art. 1° O afastamento do pessoal docente para aperfeieoamsinstituicbes ou
empresas nacionais ou estrangeiras, em treinamentosursos de pdés-graduacao
relacionados com sua atividade de magistério, aeedeas normas e condi¢cbes de que
trata a presente Resolucéo.

Art. 2° O afastamento serd autorizado pelo Diretor, ounad@sordenadoria a que o
docente esteja vinculado e o Departamento de Enswediante parecer conclusivo da
CPPD.

8§ 1° Aplicar-se-a a legislacéo especifica quandwéioafastamento do pais.

§ 2° O disposto no “caput”’ deste artigo ndo se a@iac afastamento previsto no item |
do artigo 3° desta Resolucéo.

Art. 3° O afastamento somente podera ocorrer para o aaefeento nos seguintes
casos:
| — Estagios ou cursos de curta duraca
Il — Cursos de Especializacéo;
[l — Cursos de Mestrado;
IV — Cursos de Doutorado.

§1° E vedada a concessdo de afastamento para cespsmduacdo bem como para
frequentar disciplinas isoladas ou desenvolver destudesvinculados da aceitagédo do
docente em qualquer dos itens deste artigo.



§2° E vedada a concessdo de afastamento paraarealisos de especializagcdo em
instituicbes locais, ministrados em horario sertegnal, sendo possivel, entretanto, a
reducao de encargos docentes, ouvidas a Coordémadgual o docente esta vinculado e o
Departamento de Ensino.

§3° E permitida a concessio de afastamento, nomsedesta Resolucéo, para realizar
curso de mestrado ou doutorado em instituicGesdoca

§84° O afastamento previsto no item Il devera obedeés caracteristicas do curso,
respeitando o limite maximo de 18 (dezoito) meses.

8 5° O afastamento previsto no item Ill ter4 a déocage até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por mais 6 (seis) meses, desde queeresstido comprove a conclusdo dos
créditos, a existéncia de projeto de dissertacémvago e a aceitacdo do orientador.

8 6° O afastamento a que se refere o item IV teragdio de até 2 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por até mais 2 (dois) anos medipstificativa do docente e do seu
orientador.

Art. 4° Os docentes que se afastarem para cursos de ditwrgpais poderdo ser
autorizados a permanecer até um ano em instituie8gangeiras de ensino superior
desenvolvendo estudos complementares, comprovadaaaaceitagcdo em instituicao
estrangeira e obedecidos todos os tramites reqgepara afastamento ao exterior.

Paragrafo unico. O prazo de afastamento de qi® dr presente artigo sera computado
dentro do periodo de afastamento previsto nessallRés.

Art. 5° Os docentes que se afastarem para cursos de dimutoreexterior poderao
ser autorizados a permanecer por determinado tem@rasil para fins de coleta de dados
de sua tese, sendo este prazo considerado comeeregaio periodo de afastamento
disposto nesta Resolucao.

Art. 6° O afastamento para cursos de mestrado ou doutoi@ghais, para cursos
ndo credenciados pelo CFE, s6 serd autorizado mediaclaracdo do interessado de estar
ciente de que vantagens salariais e de progress@ciomal por titulacdo ficardo
condicionadas a posterior credenciamento.

Art. 7° A concessao de afastamento implicara o compronligsincente de, ao seu
retorno, permanecer em exercicio na ETFES por tegya ao do afastamento, incluidas
as prorrogacoes, sob pena de indenizacdo de tediEspesas.

Paragrafo uUnico. O compromisso a que se refere atigo serd firmado através de
contrato, cujos termos deverdo ser aprovados per @snselho, entre o docente e a
ETFES.



Art. 8° O docente somente poderd afastar-se para pds-géaduepos contar pelo
menos 2 (dois) anos de efetivo nesta instituicao.

Art. 9° O docente podera obter autorizacdo para novo afasta depois de exercer
atividades de magistério na ETFES por periodo depdepelo menos igual ao do
afastamento anterior.

Art. 10. O docente que se afastar para realizar cursos degrpduacdo e néao
conclui-lo ndo tera direito a novo afastamento antpundo obtiver o grau para o qual se
afastou inicialmente.

Art. 11. O requerimento do interessado em curso de poés-agadu dirigido ao
Diretor, através da Coordenadoria, devera ser aaohguo dos seguintes documentos:
a) Carta de aceitacdo da instituicdo de ensino, meano 0 curso e seu nivel.
b) Cépia da ata de reunido dos professores que imteg@oordenadoria em que
conste pronunciamento favoravel ao afastamentoodende e informacfes
quanto a absorcao dos encargos didaticos do intates
c) Exposicdo de motivo do Coordenador justificandemmmatibilidade da area
de conhecimento do curso de pds-graduacao pretendid a area de atuacao
do docente, ou o interesse da Coordenadoria emnm@itar um Novo campo
de atuacado, no ambito de sua area de conhecimento.
d) Minuta do contrato de que trata o Art. 7°, Paragrahico, devidamente
preenchido.

Art. 12. As solicitacoes de afastamento para estagios cepgwte curta duracao
serdo feitas ao Diretor pelo Coordenador de Cuésag ou Disciplina a qual o docente esta
vinculado, com justificativas e informa¢fes quaatabsor¢cdo dos encargos didaticos do
docente.

Art. 13. Todo docente afastado fica obrigado a apresentarrespectiva
Coordenadoria, ao final de cada periodo letivagtéeilo de atividades e de desempenho
académico, devidamente assinado pelo Coordenadourde ou pelo Orientador.

Paragrafo Unico. Apés aprovado pela Coordenadori@jatorio devera ser encaminhado
ao setor responséavel pelo Programa de CapacitacBesenvolvimento de Recursos
Humanos.

Art. 14. Os casos omissos serao resolvidos pelo ConselteiSypmuvida a CPPD.

Sala das Sessoes, 26 de depeieil 990.

ZENALDO ROSA DA SILVA
Presidente do Conselho Superior TleES



