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Autarquia criada pela Lein °. 11.892, de 29 de dezembro de 2008

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Avenida Vitéria, 1729 - Jucutuquara - 29040-780 - Vitéria - Espirito Santo

EDITAL PRPPG 002/2011 — MINTER EM EDUCACAO UFES-IFES

NOVA CHAMADA INTERNA PARA ANALISE DE CANDIDATURAS P ARA
INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DO CURSO
MESTRADO INTERINSTITUCIONAL EM EDUCACAO — UFES/IFES
(Docentes e técnico-administrativos de todos odsleclassificacédo do plano de cargos)

O PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO INSTMO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - IFES, nsa de suas atribuicdes legais e de acordo
com as disposicbes da legislacado pertinente, amumncHAMADA INTERNA para analise funcional e
administrativa no ambito do IFES de candidaturaseseidores do IFES, docentes e técnico-adminigbsat

de todos os niveis de classificagdo do plano dgosampara inscrigdo no processo seletivo para algso
MESTRADO INTERINSTITUCIONAL (MINTER) EM EDUCACAOUFES-IFES, com o programa de
Pés-Graduacdo em Educagéo da Universidade Fedeismrito Santo — PPGE/UFES em conformidade
com: o Edital N 001/2011 da UFES, publicado no jornal A Gazet&smdo do Espirito Santo, em 23 de
fevereiro de 2011; com o objeto do Convénio constan Processo 23148.001483/2010-71 e com o Edital
N° 04/2009 MINTER/DINTER CAPES-SETEC. Esta CHAMADNTERNA sera regida pelo presente

Edital e pelas demais resolucdes pertinentes enatasativos do IFES.

1. APRESENTACAO

1.1. O presente edital é uma nova chamada intersagmalise de candidaturas para inscricdo no ggoce
seletivo do curso mestrado interinstitucional emicagdo — UFES/IFES e ndo anula o edital PRPPG

001/2011 portanto, os servidores gue ja se inscreveram no kfdl PRPPG 001/2011, ndo necessitarao

se reinscrever no presente Edital.

1.2. Uma das metas do IFES é contribuir para aoriallde qualificacdo de seus profissionais. Nestéido,
o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecieldg Espirito Santo — IFES (Instituicdo recept@a)
Universidade Federal do Espirito Santo — UFES iflngiio promotora), realizardo o curso de Mestrado
Interinstitucional em Educac&o — MINTER EM EDUCACAMES-IFES, cujos principais objetivos, sdo:



l. Proporcionar formacédo ao nivel de mestrado pasgivddores do sistema IFES;

Il. Contribuir para a criagdo de grupos de estudo qusss na instituicdo receptora que visem a

abordagem de problemas locais e regionais;

Il. Proporcionar o desenvolvimento da instituicdo resr@ppor meio da capacitacdo dos servidores que

atuam em diferentes areas do conhecimento;

V. Estimular o desenvolvimento de professores e téeninistrativos do IFES em futuros cursos de

doutorado.

1.3. O publico alvo deste Edital séo os servidatesentes e técnico-administrativia todos os niveis de

classificagcdo do plano de cargosjue integram os diversa@ampi e Reitoria do Instituto Federal do
Espirito Santo que possuam diploma de nivel sup@iaduacdo) em curso devidamente reconhecido pelo
INEP/MEC.

1.4. O presente Edital ndo gera direito ao canalidatvidor de ingresso imediato no curso de Mestrad
Interinstitucional em Educacdo — MINTER EM EDUCACAFES-IFES. Assegurara apenas a garantia de
direito deste a candidatar-se, se for considerd@®CAno presente Edital, ao Processo Seletivo, bsgua
normatizado e realizado pelo Programa de Pos-Ggadusm Educacao da Universidade Federal do Espirito
Santo — PPGE/UFES, conforme o Edital N° 001/201UERS e as normas para 0 processo de selegdo de
candidatos ao MINTER EM EDUCACAO disponiveis na ipag da Internet do PPGE/UFES:
http://www.ppge.ufes.br.

1.5. O candidato-servidor aprovado no processtiszldo MINTER EM EDUCACAO, objeto do Edital N°
001/2011 da UFES, devera estar ciente do afastarpand realizacdo das disciplinas e estagio oldrigat

devidamente concordado pelo dirigente maximo umdbelexercicio do servidaCgmpus ou Reitoria).

1.6. A participacdo do servidor do IFES neste Editaandlises de candidaturas, objeto do EditalFBRP
002/2011 e dcEdital N° 001/2011 da UFES, ndo gera garantia de direitcamzessdo de afastamento
funcional para a realizagcdo do curso de Mestraderihstitucional em Educacdo — MINTER EM
EDUCACAO UFES-IFES. A solicitacéo de tal afastarnesgra de inteira responsabilidade do candidato-

servidor interessado junto a sua unidade de exai€fampus ou Reitoria).

2. DO CURSO E DAS VAGAS

2.1. O Curso Mestrado Interinstitucional UFES-IBBNTER EM EDUCACAO), aprovado pela Capes,
faz parte do Programa Institucional de QualificaD&aente e de Técnico-Administrativos do IFES & ser
realizado pela Universidade Federal do EspiritdSEUFES) e pelo Instituto Federal de Educacaonciaé

e Tecnologia do Espirito Santo (IFES), tendo otolgjede melhorar a qualificacdo de docentes e ¢éeni



administrativos do quadro de servidores portaddeediploma de nivel superior (graduacdo), com as

seguintes condi¢des:

V1.

O Curso oferecera 25 (vinte e cinco) vagas, cordooijeto do convénio constante no processo
23148.001483/2010-71, é dirigido aos docentes eid@@dministrativos do IFES, de todos os
niveis de classificagdo do plano de cargos, portgdde diploma de graduacdo obtidos em cursos

reconhecidos pelo MEC;
O Curso é gratuito, ndo possuindo mensalidadegaras de matricula;

O Curso sera oferecido em parte @ampus Itapina do IFES (Colatina/ES) e em parte na sede d
Instituicdo promotoraGampus Goiabeiras, UFES);

O prazo para concluséo do curso € de 24 (vintagaguneses;
Previséo para inicio das aulas: maio/2011;

Sera necessariafastamento _integral do servidor por um periodo d& (doze) mesesm duas

etapas:

VI.I  cumprimento dos créditos académicos — 8 (oit@sesa partir de 09/05/2011 conforme
determinagéo explicita do PPGE /UFES (Oficfd08/2011-PPGE/UFES);

VLIl estagio obrigatério — 04(quatro) meses;

VLI n&o ha previsdo de concesséo de bolsastdd@sos servidores durante o periodo do curso.

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS AS CANDIDATURAS

3.1. Além das normas vigentes no IFES e daquelds@ates a este Edital, sdo requisitos para fjaetic
desta CHAMADA INTERNA:

Ser servidor efetivo do IFES hé pelo menos 03 (trfsnos, incluido o periodo de estagio
probatorio, até a data de afastamento 09/05/201indicada no item 2.1-VI.I deste Edital, em
conformidade com a Lei 11.907 de 09 de feverer@@09 e em conformidade com as condi¢bes
estabelecidas no Edital N° 04/2009 MINTER/DINTERRES-SETEC, item 4.5.2;

Ser Portador diploma de nivel superior (graduacdopm curso devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacéo do Brasil (MEC);

No periodo em que for se afastar, o candidatog@rvilevera ser titular de cargo efetivo no

respectivo 6rgdo e nao ter se afastado por licpagatratar de assuntos particulares para gozo de



licenca capacitacdo nos 2 (dois) anos anteriodedaada concesséo de afastamed®d06/201}, de
acordo com o disposto no Art. 318 da Lei 11.9002lde fevereiro de 2009;

V. N&o se encontrar aposentado, em situacdo equipauiagta processo de aposentadoria.

Todos os requisitos mencionados neste item 3 smpé@icados mediante o preenchimento completo do
ANEXO I, Il e lll deste Edital.

4. DA ANALISE E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS CAND IDATURAS

4.1. A andlise das candidaturas submetidas a esi#l Eera realizada por uma Comisséiohoc formada

por 05 (cinco) servidores efetivos do IFES.

4.2. A andlise das candidaturas sera realizadarean(nica etapa, por esta Comisgéiohoc, que apds
analise da documentacéo exigida neste Edital atiiaucondicdo dAPTO ouNAO APTO as candidaturas
apresentadas, ou seja, o atendimento dos pré-iteguide natureza funcional e administrativa dos
candidatos, conforme exigido neste Edital. Serda HRBRIDA a candidatura que ndo apresentar a
documentacdo e as condicfes completas exigidasteres 3 e 5 deste Edital. Portanto, € de inteira
responsabilidade do candidato-servidanvio da documentacdo completa exigida no preseritdital em

um unico e-mail contendo os Anexos I. Il e lll. Tods os Anexos devem estar devidamente

preenchidos, assinados e escaneados em formato PDF.

4.3.N&o serdo consideradqgara efeito da andlise das candidaturas, os ls-omn a DOCUMENTACAO
INCOMPLETA e/ou campos nao preenchidos dos Anexd§ Il enviados para o endereco de correio
eletrénico mintereducacao@ifes.edu.br A documentacdo completa a ser enviada por e-mail loe
candidato-servidor, no endereco eletrénico indicadopara fins de inscricdo no presente Edital, tera

gue possuir apensados: os Anexos |, Il e lll, devadnente preenchidos assinadose escaneados em

formato PDF, conforme exigéncia do presente Edital

5. DAS INSCRICOES DAS CANDIDATURAS

5.1. Os servidores gque ja se inscreveram no EditBRPPG 001/2011, ndo necessitardo se reinscrever

no presente Edital

5.2. Somente serdo aceitas inscricdes (documentenghidos, assinados e escaneados) enviadas para o
endereco eletrénicanintereducacao@ifes.edu.brno periodo de 15 de marco até as 23h e 59minadbrd
de marco de 2011, com o seguinte assunto: “Inscitiditer em Educacao” seguido do home do candidato-

servidor.



5.3. Néo serdo considerados, para efeito da andbse candidaturas, os e-mails enviados com a
DOCUMENTACAO INCOMPLETA e/ou com campos ndo preddob dos Anexos |, Il e Il para o
endereco de correio eletroniodntereducacao@ifes.edu.brA documentacdo COMPLETA a ser enviada
para este e-mail, para fins de inscricdo no presgdital, devera possuir os anexos |, Il e Ill damente

preenchidos, assinados e escaneados em formatac®miBrme as exigéncias do presente Edital.

5.4. No ato da inscricdo, o candidato-servidor dewenexar ao e-mail enviado para o endereco

mintereducacao@ifes.edu.br os seguintes documgomosnte em formato PDF

l. Formulario de Candidatura (Anexo | deste Edital), devidamente preenchidassinado pelo

candidato-servidor,

Il. Declaracbes_assinadapelo Setor de Desenvolvimento de Pessoas e peladidato-servidor
(Anexo Il deste Edital) necessarias a candidatura, conforme item 3 destal,Edevendo estar
devidamente preenchidasassinadas pelo responsavel detor de desenvolvimento de pessoas

da unidade de exercicio do candidatddampus ou Reitoria) e pelo candidato-servidor.

M. Declaracdo _assinadapela Direcdo Geral doCampus ou Reitoria (Anexo Il deste Edital)
declaracdo de ciéncia de participacdo do candikatador no processo seletivo do Edital N
001/2011 da UFESassinadapelo Diretor Geral dadCampus ou Reitor, conforme unidade de

exercicio do candidato-servidor.

5.4. A Comissaad hoc examinara os documentos e elaborard uma listaasomomes dos candidatos-
servidores considerados APTOS, segundo as exigédeiste Edital, a efetuarem a inscricdo no processo
seletivo no Edital R001/2011 da UFES, cujas normas encontram-se diggema pagina da internet do
PPGE/UFES http://www.ppge.ufes.br.

6. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

6.1. O resultado do presente Edital sera divulgarldia 18 de marco de 2011 no quadro de avisos@a P
Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduagéo do IFES gitua@° piso do prédio Administrativo @ampus do
IFES de Vitéria e publicado no enderego eletroniowstitucional (http://www.ifes.edu.br e/ou

http://pse.ifes.edu.br/prppg/pro_reitoria/editaigéds.htm).

6.2 O prazo para interposi¢cdo de recursos sera do9dike Inarco até as 23h59min do dia 20 de marco de

2011, conforme cronograma constante no item 7 elsepte Edital.

6.3. Os recursos deverdo conter nome completo ddidzto, telefone de contato, endereco eletrénico e
endereco postal, contendo ainda exposicdo de msodviundamentagdo que circunstancie seu pedido de

recurso, conform&ormulério de Recurso(Anexo IV deste Edital).



6.4. Os recursos deverdo ser enviados assinados e esados, em formato PDFE para o endereco
eletrénico fnintereducacao@ifes.edu.br, com o seguinte assunto: “Recurso Minter Educagéguido do
“nome do servidor” e serdo analisados pela Comisséboc e o resultado sera homologado pela Pro-

Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao.

7. DO CRONOGRAMA
7.1. O presente Edital obedeceréa as etapas e @pmxentados a seguir:

ETAPA DATA ou PERIODO
Divulgacao do Edital 14/03/2011
Recebimento das propostas por e-mail 15a17/03/2011
Divulgacao dos resultados da avaliacdo das candatat 18/03/2011
Data para apresentagéo de recurso por parte ddisiatos 19 e 20/03/2011
Resultado Final deste edital 21/03/2011
Inscricdo no Processo Seletivo da UFES pelos catudidconsiderados

APTOS, no presente Edital. Local na inscricdo: &acla PPGE/UFES, 21 a 25/03/2011
conforme Edital R001/2011 da UFES.

8. DO PROCESSO SELETIVO DO PPGE/UFES

8.1. O processo seletivo do MINTER EM EDUCACAO (atiN° 001/2011 da UFES) sera realizado pelo
Programa de Pés-graduacdo em Educacédo da UFES (PPES.

8.2. Somente poderdo participar do processo seldiWINTER EM EDUCACAO (Edital R001/2011 da
UFES) os candidatos APTOS pelo presente Editahelugados pela PRPPG/IFES.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo implica o reconhecimento e a acéiv pelo candidato das condicbes totais previeste
Edital, no Edital ¥ 001/2011 da UFES, publicado no Jornal A Gazet&stado do Espirito Santo em
23/02/2011, e das normas estabelecidas pela Ufasopprocesso de selecdo dos candidatos ao MINTER
EM EDUCACAO, disponiveis na pagina da internet @&GE/UFES: http://www.ppge.ufes.br.

9.2. No caso de duvidas e informacdes pertinertepresente Edital, estas poderdo ser dirimidas pelo
telefone (27) 3331-2203 (Pro-Reitoria Adjunta dedeésa e Pds-Graduagdo) ou (27) 3723-1ZAmpus

Itapina), de 8 as 17 horas dos dias Uteis, ougabail mintereducacao@ifes.edu.br.

9.3. O resultado das analises procedidas pela Gaoad hoc serd submetido ao Pré-Reitor de Pesquisa e
Pés-Graduacédo do IFES para homologacdo das camdislatonsideradas APTAS ao Edital 001/2011 da



Ufes e encaminhado ao Reitor do IFES para darraddtide aos tramites relativos a oferta e realzacé
MINTER EM EDUCACAO (UFES/IFES), conforme o Editaf B01/2011 da UFES.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidataigh@r que tiver candidatura considerada APTA neste
Edital providenciar a sua inscrigdo no processetisel MINTER EM EDUCACAO DA UFES, obedecendo
aos prazos previstos no Edital 001/2011 da UFES, publicado no Jornal A Gazet&stado do Espirito
Santo em 23/02/2011, e obedecer as normas paracesgp de selegdo de candidatos a este MINTER

disponiveis na pagina da internet do PPGE/UFESZhttvw.ppge.ufes.br/.

9.5. Os casos omissos e as situacdes ndo prenciaesente Edital serdo analisados pela Pro-iReder

Pesquisa e P6s-Graduacao do IFES, ouvida a Conzid$#a.

9.6. O candidato-servidor devera manter sob susepmsdocumentos originais exigidos neste Edital.

Vitéria (ES), 14 de marco de 2011.

THALMO DE PAIVA COELHO JUNIOR
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo
Instituto Federal do Espirito Santo



ANEXO |
MINTER EM EDUCAGAO UFES/IFES
EDITAL PRPPG 002/2011

) FORMULARIO DE CANDIDATURA
E obrigatorio o preenchimento completo de todos asampos

NOME DO SERVIDOF
p - _ \
VINCULO FUNCIONAL NO IFES| DOCENTE ( ) | [ECNICCADMINISTRATIVO (]
Nivel de Classificacao ()
MATRICULA SIAPE UNIDADE DE EXERCICIC REGIME DE TRABALHC
DE() |40hs () |20hs ()
DATA ADMISSAO NO IFES |
ENDERECC CEF
BAIRRO CIDADE UF
TEL. RESIDENCIAL TEL. CELULAR E-MAIL
FORMACAQ
Graduaca InstituiGac
Especializacdo (se houv Instituicac

Declaro para fins de comprovacdo que as informagdgs prestadas sao veridicas. Também
concordo com as informacées apresentadas nesw Edib Edital K 001/2011 da UFES. Estou
ciente dos requisitos necessarios para a minhaidsdach ser considerada apta a participar do
processo seletivo MINTER EM EDUCACAO UFES-IFES, aibjdo Edital R 001/2011 da UFES,
publicado no jornal do Estado do Espirito Santoak&ta de 23/02/2011 e das normas para selecao
de candidatos a este MINTER, disponiveis na pagde Internet do PPGE/UFES:
http://www.ppge.ufes.br/.

Declaro também, que sou portador diploma de nivel superior (graduagcédo) devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacéo do Brasil

, de de 2011.

Assinatura do (a) Candidato(a) — Servidor (a)



ANEXO I

MINTER EM EDUCACAO UFES/IFES

EDITAL PRPPG 002/2011
DECLARACOES

Modelo de declaracbes do setor de desenvolvimente gessoas e do candidato-servidor da
unidade de exercicio deste, sobre a sua situacamdional para atendimento ao Edital PRPPG

002/2011, de acordo com o disposto no art. 318 daill1.907, de 02 de fevereiro de 2009.

E obrigatorio o preenchimento completo de todos asampos

DECLARACAO DO SETOR DE DESENVOLVIM ENTO DE PESSOAS

NOME DO SEVIDOR

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE DO CANDIDATO -SERVIDOR

RG Data de Emisséo Orgéo Expedidor

Matricula SIAPE

UNIDADE DE EXERCICIO DO CANDIDATO -SERVIDOR

DECLAR O QUE SAO VERDADEIRAS AS INFORMACOES ABAIXO RELATIVAS AO

SERVIDOR:

E servidor efetivo do IFES héa pelo menos 03 (ta@®)s, incluido o periodo
de estagio probatorio, até a data @8#05/2011 conforme determinagéo

explicita do PPGE /UFES (Oficio’5/2011-PPGE/UFES).

SIM

E titular de cargo efetivo no respectivo 6rgédo e sé afastou por licen

para tratar de assuntos particulares para gozdicelech capacitacdo nps
altimos 2 (dois) anos, de acordo com o disposténo318 da Lei 11.907

de 02 de fevereiro de 2009;

ba

Encontra-se aposentado, em situagdo equiparadanouprecesso d

aposentadoria.

(4]

SIM

de

,de 2011

Assinatura e Carimbo do Setor de Desenvolvimenteedsoas
(da unidade de exercicio do servidor — candidataieser)

DECLARAGCAO DO CANDIDATO-SERVIDOR

Declaro ndo estar na condicdo: afastado por licpagatratar de assuntos particulares para gofioetga capacitaca

nos ultimos 2 (dois) anos, com periodo anterioata de09/05/2011.

Assinatura do (a) Candidato(a) — Servidor(a)




ANEXO I
MINTER EM EDUCACAO UFES/IFES
EDITAL PRPPG 002/2011

DECLARACAO UNIDADE DE EXERCICIO DO CANDIDATO-SERVID OR
(DIRETORIA GERAL DO CAMPUS OU REITORIA)

E obrigatorio o preenchimento completo de todos asampos

NOME DO CANDIDATO -SERVIDOR

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE

RG Data de Emissao Orgéio Expedidor | Matricula SIAPE

UNIDADE DE EXERCICIO DO CANDIDATO - SERVIDOR

DECLARACAO

Declaro que estou ciente do Edital Interno de Aealdas candidaturas, MINTER E
EDUCACAO do IFES (Edital PRPPG 002/2011), do EAM&NTER EM EDUCACAO da UFES
(Edital N’ 001/2011 da UFES) e da participacdo deste (ajdse(®) neste processo seletivo.

, de ,de 2011

Assinatura e Carimbo do Dirigente Maximo da Un&lde Exercicio do Candidato-Servidor
(Diretor Geral dadCampus ou Reitor)

U7



ANEXO IV
MINTER EM EDUCACAO UFES/IFES
EDITAL PRPPG 002/2011

FORMULARIO DE RECURSO
E obrigatdrio o preenchimento completo de todos asampos

NOME DO CANDIDATO -SERVIDOR

DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIDADE

RG Data de Emissao Orgéio Expedidor | Matricula SIAPE

UNIDADE DE EXERCICIO DO CANDIDATO -SERVIDOR

FUNDAMENTACAO E ARGUMENTACAO

, de ,de 2011

Assinatura do (a) Candidato (a)-Servidor (a)




